Годишњи план рада школе за 2019/2020. год
Рановац

012/341012
012/7100007
1.ОПШТИ ПОДАЦИ О ШКОЛИ
Табела 1  - основни подаци о школи
	Назив школе
	Јован Шербановић

	Адреса
	12304 Рановац

	Контакт подаци школе:
	

	· Телефон/факс
	012/341-012

	· Телефон/директор
	012/7100007

	· Званични мејл школе
	skola.ranovac@gmail.com

	· Сајт
	http://osjovanserbanovic.edu.rs/

	· Фејсбук страна
	https://www.facebook.com/OsjovanSerbanovicRanovac?ref=hl

	Име и презиме директора школе
	Весна Шуберт


	Датум прославе Дана школе
	25.11.


Зграда матичне школе је нова ,започето усељавање у приземљу 2003.године.Школе у подручним одељењима су стрије градње али веома добро уређене и опремљене.

Матична школа је у централном делу  руралног насеља Рановац,а подручна одељења смештена су у селима Кладурово и Манастирица.

Матична школа се својим модерним архитектонским изгледом истиче у околини и доприноси естетском изгледу насеља. Естетскиуређеним простором предвиђеним за образовно-васпинти рад као и пространим спортским теренима, школа пружа могућност културног, едукативног и спортског развоја и деце и одраслих житеља овог краја
Специфичност школе:
· У протекле три године рада ученици, родитељи и запослени у школи, учинили су да је школа за кратко време успела да постане препознатљива по својој брзи за све ученике, одговорном ангажовању наставника,постизању запажених резултата ученика на такмичењима, сарадњи са родитељима и хигијени читавог школског комплекса

Најбољи показатељ за то је чињеница да смо ове  године уписали још једно одељење у Кладурову тако да ове годиуне школа броји 13 одељења

· Успешно имплементира превентивне и интервентне програме заштите деце од насиља.

· Развијамо тематску , истраживачку, интегрисану наставу и сарађујемо са еминентим стручњацима из области образовања и васпитања (пројекат Развионица,Министарство просвете,Министарство омладине и спорта и др.)

 Циљеви образовања и васпитања
· пун интелектуални, емоционални, социјални, морални и физички развој сваког детета и ученика, у складу са његовим узрастом, развојним потребама и интересовањима;

· стицање квалитетних знања и вештина и формирање вредносних ставова (у даљем тексту: знања, вештине и ставови), језичке, математичке, научне, уметничке, културне, техничке, информатичке писмености, неопходних за живот и рад у савременом друштву;

·  развој стваралачких способности, креативности, естетске перцепције и укуса;
·  развој способности проналажења, анализирања, примене и саопштавања информација, уз вешто и ефикасно коришћење информационо-комуникационих технологија;
·  оспособљавање за решавање проблема, повезивање и примену знања и вештина у даљем образовању, професионалном раду и свакодневном животу;

·  развој мотивације за учење, оспособљавање за самостално учење, учење и образовање током целог живота и укључивање у међународне образовне и професионалне процесе;

· развој свести о себи, самоиницијативе, способности самовредновања и изражавања свог мишљења;

· оспособљавање за доношење ваљаних одлука о избору даљег образовања и занимања, сопственог развоја и будућег живота;

·  развој кључних компетенција потребних за живот у савременом друштву, оспособљавање за рад и занимање стварањем стручних компетенција, у складу са захтевима занимања, развојем савремене науке, економије, технике и технологије;

·  развој и практиковање здравих животних стилова, свести о важности сопственог здравља ибезбедности, потребе неговања и развоја физичких способности;

·  развој свести о значају одрживог развоја, заштите и очувања природе и животне средине, еколошке етике и заштите животиња;

·  развој способности комуницирања, дијалога, осећања солидарности, квалитетне и ефикасне сарадње са другима и способности за тимски рад и неговање другарства и пријатељства;

·  развијање способности за улогу одговорног грађанина, заживот у демократски уређеном и хуманом друштву заснованом на поштовању људских и грађанских права, права на различитост и бризи за друге, као и основних вредности правде, истине, слободе, поштења и личне одговорности;

· формирање ставова, уверења и система вредности, развој личног и националног идентитета, развијање свести и осећања припадности држави Србији, поштовање и неговање српског језика и свог језика, традиције и културе српског народа, националних мањина и етничких заједница, других народа, развијање мултикултурализма, поштовање и очување националне и светске културне баштине;

· развој и поштовање расне, националне, културне, језичке, верске, родне, полне и узрасне равноправности, толеранције и уважавање различитости.

Остваривање прописаних циљева и стандарда образовних постигнућа ученика дефинисано је планом рада и одвијаће се кроз:

· Наставу и програме обавезних наставних предмета

·  Наставу и програме изборних предмета

·  Допунску наставу и додатни рад

· Рад одељенског старешине и одељенске заједнице

·  Слободне активности и ученичке организације Спортске активности и спортска такмичења

· Културне манифестације, посете и ескурзије

· Друштвено користан рад и школске акције

Примарни задаци школе којима ћемо се руководити у планирању, организацији и реализацији рада у овој школској години су :
· Побољшавање нивоа знања и постигнућа свих ученика, а посебно деце из осетљивих група развијањем инклузивне културе, политике и праксе;

·  Подизање квалитета наставе применом разноврсних метода и облика рада, метода активног учења и интерактивне наставе;

· Повећавање компетенција наставника кроз стално стручно усавршавање;

·  Отварање школе према локалној заједници, кроз повећање партиципације интересних група и јачање сарадње школе и локалне заједнице.

· Континуиран рад на имплементацији образовних стандарда у настави, донетих како за крај првог образовног циклуса, тако и за крај основног образовања.

· Припремање ученика за полагање завршног испита на крају основног образовања и повећање компетенција ученика завршних разреда на правилном доношењу одлуку о избору занимања;

·  Проширивање интересовања ученика кроз увођење нових друштвених, техничких, хуманитарних и културних активности, као и кроз повећан обухват ученика за реализацију тих активносети;

·  Повећање безбедности ученика у школи, као и смањивање насиља, увођењем нових мера безбедности, као и реализацијом задатака постављених Правилником о протоколу о заштити деце од насиља, злостављања и занемаривања,

· Мотивисање ученика и родитеља за директно укључивање њихових представника у реализацију појединих сегмената Плана рада школе (нпр: Плана рада на еколошкој заштити и естетском уређењу школе, Плана рада на професионалној орјентацији, појединих активности предвиђених ЧОС, Ационих планова за: инклузивно образовање, самовредновање и вредновање рада школе, Протокол о заштити деце од занемаривања и злостављања

·  Ради успешног остваривања свих програмских задатака које пред школу поставља оснивач на плану основног образовања и васпитања, а на основу овог Годишњег плана рада, усклађено ће деловати: Школски одбор, као орган управљања школом, стручни органи школе и директор школе.

                                    2.      ПОЛАЗНЕ ОСНОВЕ РАДА
Годишњи план рада школе доноси се на основу чл.89 Закона о основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС“, број 72/2009, 52/2011 и 55/2013).
Правилника о наставном плану за други циклус основног образовања и васпитања и наставном програму за пети разред основног образовања и васпитања (СЛ.гласник РС-Просветни гласник“,бр.6/2007). Број 110-00-00083-2007-02 од 19.06.2007.

· Наставни програм за шести разред утврђен је Правилником који је објављен у „Сл.гласник РС-Просветни гласник“,бр.5/2008 број 110-00-142/2008-11.и

· Правилник о наставном програму за седми  разред основног образовања и васпитања6/2009 Број:110-00-143/2009-11.

· Правилник о ближим упутствима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање, “Службени гласник РС”,  76/2010,

· Правилник о стандардима квалитета рада образовно-васпитних установа, “Службени гласник РС”, 7/2011

· Посебни протокол за заштиту деце и ученика  од насиља, злостављања и занемаривања у образовно-васпитним установама
· Правилник о сталном стручном усавршавању и стицању звања наставника, васпитача и стручних сарадника, („Службени гласник РС“, бр. 85/2013 и 86/2015)
· Правилник о вредновању квалитета рада образовно-васпитних установа, “Службени гласник РС”, 9/2011

· Правилник о општим стандардима постигнућа за крај првог циклуса образовања и за крај обавезног образовања

· Правилник о стандардима компетенција за професију наставника и њиховог професионалног развоја, “Службени гласник РС” 5/2012

· Правилник о стандардима компетенција директора установа образовања и васпитања, “Службени гласник 38/2013

· Статут установе

· Правилник о свим облицима рада стручних сарадника („Службени гласник РС”, бр. 72/09 и 52/11)
Интерниакти школе
· Школски програм 2017-2021. година

· развојни план установе

· извештаји о самовредновању и спољашњем вредновању

· Извештај о раду школе за 2017/2018. годину

· Извештаји о реализацији завршних испита
3.МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИ РЕСУРСИ
Објекат школе својим функционалним решењем обезбеђује квалитетну средину за образовање и васпитање ученика школе. Настава се одвија у 8 учионица опште намене и 2 савремено опремљена кабинета.

За рад се користе и предиђене су и пратеће просторије: кабинети за техничко и информатичко образовање (1 кабинет) и кабинет за природне науке (биологија,физика,хемија),библиотекаса читаоницом, фискултурна сала, кухиња са трпезаријом, као и просторије за особље школе. Oд ове шкослке године у функцији је и Научни клуб.

На парцели су формиране три функционалне целине: спортски терени; централни део на коме је лоциран објекат школе; двориште за ниже разреде са уређеним зеленим и рекреативним површинама.

Фискултурна сала је  на спрату са свлачионицама, справарницом и наставничким канцеларијом.

 Школа располаже школским двориштем са асфалтираним рукометним и кошаркашким игралиштем. Око објекта је организована интерна саобраћајница, са  пешачким приступом. Укупан број учионица је распоређен тако даће се ове школске године у 4 учионице у приземљу  одвијати настава са ученицима од петог до осмог разреда; 4 учионице користе  се на спрату и то одпрвог до четвртог разреда.

У приземљу смештене су  канцеларије директора,секретара, рачуноводственог радника, просторије предшколске групе,техничке просторије школе, просторије за помоћно особље, кутак за родитеље. Просторија стручног сарадника је на спрату.

Школска кухиња: јавном набавком малих вредности регулисана је исхрана ученика од 1.до 8. разред . Ужину користи дневно између 100-120 ученика заједно са ППГ.
Инвестиције и инвестиционо одржавање:
· Током ове школске године планира се: замена подне облоге  фискултурне сале, уколико за то буде финансијских средстава, замена подних облога у још две учионице у приземљу и постављање тракастих завеса у онолико учионица колико средстава буде на располагању,изградња летње учионице, опремање дела дворишта са справама за малу децу –љуљашке ,клацкалице и пењалице,
· замена олука у подручном одељењу у Манастирици,

· реализација  пројекта у сарадњи са Министарством омладине и спорта за изградњу терена за мале спортове –рукометно игралиште у Кладурову.Средства обезбеђена из ИПА фондова.
	Редни број
	Намена просторије

Рановац
	Број просторија

	1.
	Учионица за наставу
	8

	2.
	Кацеларија директора
	1

	3.
	Канцеларија рачуноводственог радника
	1

	4.
	Наставничка канцеларија
	1

	5.
	 Kaнцеларија секретара
	1

	       6.
	Кухиња
	1

	7.
	Трпезарија
	1

	8.
	Хол
	2

	9.
	Ходник
	3

	10.
	Kaнцеларија педагога
	 1

	11.
	Просторија за помоћно особље
	1

	12.
	Фискултурна сала са помоћним просторијама
	1

	13.
	Просторија у којој се реализује предшколски програм
	1

	14.
	Тоалет
	8

	15.
	Кабинет за природне науке
	1

	16.
	Кабинет за техничко и информатичко образовање и информатику и рачунарство
	1

	17.
	Библиотека
	1

	18.
	Научни клуб
	

	
	Намена просторије

Манастирица
	Број просторија

	1.
	Учионица за наставу
	2

	2.
	Информатички кабинет
	1

	3.
	Кацеларија
	1

	4.
	Ходник
	1

	5.
	Тоалет
	1

	Редни број
	Намена просторије

Кладурово
	Број просторија

	1.
	Учионица за наставу
	3

	2.
	Кацеларија
	1

	3.
	Ходник
	1

	4.
	Кухиња са трпезаријом
	1

	5.
	Тоалет
	1


Наставна и аудио-визуелна средства

	Редни број
	Назив средстава
	Број средстава

	1.
	Рачунари
	32

	2.
	Лаптоп
	2

	3.
	Двд плејер
	1

	4.
	Тв пријемник
	3

	5.
	Бим пројектор
	4

	6.
	Микроскоп
	4

	7.
	Цд плејер
	2

	8.
	Паметна табла
	1


· здравствено-хигијенски  услови - у школи су на високом нивоу, континуирано се врше санитарни прегледи, као и здравствено хигијенска исправност воде. Током трајања наставе одржавају се школски ходници и хол школе, а након завршетка наставе врши се детаљно чишћење учионица, холова и сале.
· безбедност школе – школски простор је безбедан за ученике, ради повећања нивоа безбедности ученика у дворишту одређени су дежурни наставници. Аутобуско стајалиште је померено поред школе што осигурава и повећава безбедност ученика.
· план коришћења наставних средстава- наставници ће вршити договоре за коришћење наставних средстава, доком текуће недеље планираће се коришћење наставних средстава за наредну недељу, a план коришћења наставних средстава налази се истакнут у кабинету за иформатику и у наставничкој канцеларији.
План коришћења школског простора
	Простор

	Активности
	Време реализације
	Одговорна лица

	Приземље
	Редовна настава- старији разреди и ППП
	Током целе школске године
	Дежурни наставници

	Први спрат
	Редовна настава- млађи  разреди
	Током целе школске године
	Дежурни наставници

	Поткровље
	Редовна настава и слободне активности– млађи и старији разреди
	Током целе школске године
	Дежурни наставници

	Кабинет за информатику и техничко
	Редовна настава, додатна и допунска настава,  ваннаставне активности
	Током целе школске године
	Александар Траиловић

и Иван Грујин

	Кабинет за природне науке
	Редовна настава,додатна и допунска настава,ваннаставне активности
	Током целе школске године
	Иво Ђорђевић 

Марко Благојевић

Мирјана Лукић

	Библиотека
	Читање и издавање књига,часописа и уџбеника
	Током целе школске године
	Ива Стојићевић

	Спортска сала
	Настава физичког и школске приредбе
	Током целе школске године
	Бошко Гргић

Наставници разредне наставе

	Горњи хол
	Састанци Ђачког парламента
	Током целе школске године
	Дежурни наставници

	Хол у приземљу
	Дежурни ученик и простор за родитеље
	Током целе школске године
	Дежурни наставници


РЕСУРСИ ЛОКАЛНЕ СРЕДИНЕ
Рановац је село  у општини Петровац на Млави у коме се налази матична школа са подручним одељењима у Кладурову и Манастирици. Подручна одељења су удаљена од матичне школе око 13 километара. Матичну школу похађају ученици из подручних одељења од 5. до 8. разреда.

Рановац, у коме се налази централна школа, обухвата пречник од 25 километара што указује на чињеницу да је насеље разуђеног типа; такође и села Манастирица и Кладурово (подручна одељења) формирана су на исти начин.

Инфраструктура је прилично лоша због лоше путне мреже (у зимском периоду услови су посебно отежани). Више од половине ученика путује аутобусом (неки чак и двадесетак километара), а путници-пешаци којих има четрдесетак путују и десетак километара и то често по лоше приступачном терену.

Становништво је искључиво влашког порекла и бави се претежно пољопривредом и сточартством, а развијена је и занатска делатност.

Карактеристично је да су бројни становници на привременом раду у иностранству.

У Рановцу постоји пошта са АТ централом,више занатских радионица, продавница, црква, дом културе, фудбалски клуб, амбуланта и ветеринарска станица.

Слична ситуација је и у Кладурову, а такође и у Манастирици, с тим што амбуланта и ветеринарска станица из Рановца покривају и подручја ова два насеља.

Еколошки услови су задовољавајући, јер су насеља ван индустријске зоне, са доста шума и брежуљкастих терена.

Наведени природни и еколошки ресурси омогућавају школи да садржајније реализује своје активности. Од посебног значаја за рад школе су Културно уметничка друштва „Жика Поповић“ из Рановца и „Извор“ из Кладурова. Делујући у оквиру домова културе, ова друштва окупљају известан број младих вршећи на њих позитиван образовно-васпитни утицај..

Обзиром на просторне, материјалне , кадровске, културне и социјалне услове у којима школа ради, може се закључити да је школа успешно остварује сврху свог постојања и да су ресурси који јој стоје на располагању задовољавајући.

 Јаке стране наше школе су превасходно, нова школска зграда и ентузијазам већине колектива да школско окружење начини безбедним и удобним местом за боравак и деце и запослених у њој.

Од ове школске године у школи ће радити Научни клуб, иначе први клуб у школи и у сеоској средини. Идеја Научног клуба је да се популаризује наука и приближи различитим циљним групама на нивоу општине. Рад Научног клуба биће дефинисан посебним програмом.

У наредној школској години сви запослени, заједно са родитељима и другим актерима образовног система настојаће да и даље подижу квалитет рада школе дефинисане стандардима квалитета рада установе као и квалитет саме наставе, како би се и на завршном испиту постигли што бољи резултати.
ПЛАН УНАПРЕЂЕЊА МАТЕРИЈАЛНО–ТЕХНИЧКИХ РЕСУРСА
	Стручна већа
	Наставна средства

	Природна група предмета

	· Географскe карте

	Друштвено језичка група предмета
	· Историјске карте

· Школске лектире

	Вештине
	· ЦД плејер

	Остала опрема

	· Звучници

	Радови на уређењу простора

	· Изградњатерена за мале спортове у подручном одељењу у Кладурову

· Уређење школског дворишта у матичној школи и Кладурову


4. ЉУДСКИ РЕСУРСИ
· КАДРОВСКА СТРУКТУРА
	Редни број
	Презиме и име наставника
	Степен стручности
	Врста стручности
	Посао који обавља у школи
	Лиценца   Радни стаж
	   радни         стажжжж  стаж
	Р   %
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6                  7
	87
	8
	
	
	
	

	1
	Ивковић Јован
	VII
	Филозофски факултет
	Наставник српског језика и књижевности
	Да                   6
	05
	100%
	
	
	
	

	2
	Гргић Бошко
	VII
	ДИФ
	Наставник физичког васпитања
	Да                  10
	78
	60%
	
	
	
	

	3
	Поповић Спасоје
	VII
	ПМФ
	Наставник географије
	Да                  35
	233
	50%
	
	
	
	

	4
	Лукић Мирјана
	VII
	ПМФ
	Наставникбиологије
	Да                  14
	712
	20%
	
	
	
	

	5
	Наташа Ботић
	VII
	ПМФ
	Наставник физике
	Да                  12
	
	20%
	
	
	
	

	6
	Ђорђевић Иво
	VII
	ПМФ
	Наставник хемије
	Да                  14
	813
	20%
	
	
	
	

	7
	Зоран Мартиновић
	VII
	ФПУ
	Наставник ликовног
	Да                  11
	115
	25%
	
	
	
	

	8
	Кецић Милан
	 VII
	Учитељски факултет
	Професор разредне наставе
	Да                  21
	119
	100%
	
	
	
	


	9
	Журкић Радица
	VI
	ВПШ
	Наставник разредне наставе
	Да                  23
	121
	100%
	
	
	
	

	10
	Антић Сандра
	 VII
	Учитељски факултет
	Професор разредне наставе
	Да                  27
	125
	100%
	
	
	
	

	11
	Татјана Славковић
	VII
	Учитељски факултет
	Наставник разредне наставе
	да
	224
	100%
	
	
	
	

	12.
	 Јасмина Глишић   
	          VII
	
	
	
	Румунски језик са елементима националне културе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	                     
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                         13
	Ђорђевић Владица
	VI
	ВПШ
	Наставник разредне наставе
	Да                  21
	120
	100%
	
	
	
	

	14
	Војиновић Драгиша

	VII
	Учитељски факултет
	Наставник разредне наставе
	Не                   19
	118
	100%
	
	
	
	

	15

	Тодоровић Зоран
	VI
	Виша музичка школа
	Наставник хармонике
	Да                   14
	813
	25%
	
	
	
	

	16

	Благојевић Марко
	VII
	ПМФ
	Наставник биологије
	Да                   8
	38
	20%
	
	
	
	

	17
	Младен Стојановић
	VII
	Филозофски факултет
	Вероучитељ
	Не                  9
	48
	40%
	
	
	
	

	18

	Стојићевић Ива
	VII
	Филолошки факултет
	Наставник енглеског језика
	Не                   7
	15
	95%
	
	
	
	

	19
	Траиловић Александар
	VII
	Дипломирани економиста
	Наставник информатике и рачунарства
	Да                    9
	38
	20%
	
	
	
	

	20
	Драгана Лукић
	VII
	Филолошки факултет
	наставник немачког језика
	Не                   6
	05
	33,33%
	
	
	
	

	21
	Милошевић Драган
	VII
	Филозофски факултет
	Наставник историје
	Да                   10
	9
	35%
	
	
	
	

	22.
	Аница Радојчић
	VII
	Дипломирани филолог
	Наставник енглеског језика
	Не                   4
	13
	40%
	
	
	
	

	23.
	Крсто Маслеша
	VII
	Факултет за индустријски менанџмент
	Наставник математике
	Не
	56
	98,89%
	
	
	
	

	24.
	Маријана Модрлановић
	VII
	Учитрљски факултет
	Наставник разредне наставе
	да
	112
	100%
	
	
	
	

	25.


	Петар Јанковић
	VII
	
ДИФ
	Наставник физичког
	
	3
	
	
	
	

	26.


	Марина Јанковић


	VII

	Филолошки факултет
	Влашки говор са елементима националне културе


	
	5


	
	
	
	

	27.


	Иван Грујин           
	VII
	
	Наставник технике и технологије
	
	5
	
	
	
	

	28.
	Радисављевић Марија                 
	            VII
	
	Наставник разредне наставе
	
	11
	
	
	
	

	
	Нестручно заступљена настава
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Редни број
	Презиме и име наставника
	Проценат
	Предмет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Крсто Маслеша
	100%
	Математика и  информатика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Настава је нестручно заступљена из наведених предмета, јер школа није успела да обезбеди стручна лица за непуни фонд часовазбог одлагања расписивања конкурса, односно преузимања запослених за листе нераспоређених.
Ваннаставно особље
	Редни број
	Презиме и име
	Степен стручности
	Врста стручности
	Посао који обавља у школи
	Лиценца
	Радни стаж у годинама
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	

	1
	Сцхуберт Весна
	VII
	Учитељски факултет
	Директор

Школе
	Да
	26
	

	2
	Војкан Весна
	VI
	Виша економска школа
	Руководилац

рачуноводства
	/
	19
	

	3
	Стјепановић Сања
	VII
	Филоз. Фак.
	Педагог
	да
	10
	

	4
	Миливојевић Гордана
	VII
	Правни

Факултет
	Секретар

Школе
	да
	12
	

	5
	Љутица Радовановић
	III
	Среднја школа
	Радник у кухињи
	/
	1
	

	6
	Радовановић Сунчица
	III
	Основна школа
	Спремачица
	/
	9
	

	7
	Симић Милена
	IV
	Основна школа
	Спремачица
	/
	7
	

	8
	Колеровић Александар
	IV
	Конобар техничар
	Ложач
	/
	16
	

	9
	Тефлага Снежана
	I
	Основна школа
	Спремачица
	/
	13
	

	10
	Костић Ирена
	II
	Основна школа
	Спремачица
	/
	11
	

	11
	Колеровић Тања
	III
	Eкономско-трговинска школа
	Спремачица
	/
	6
	

	12.

13.
14.

 15.

	 Кокорић Тања

ивана Манић
Г

ордана  Ђорђевић
Секулић Саша
	I

VII

VI
III


	Основна школа

Филозофски факултет

Учитељски факултет

Среднја школа
	Спремачица

педагог(замена)

иректор (замена)
помоћни радник
	
	3

1

25
7
	


Структура наставног кадра према годинама радног стажа
	До 5 год радног стажа
	Од 5 до 10
	Од 10 до 15
	Од 15 до 20
	Од 20 до 25
	Од 25 до 30
	Од 35 до 40

	6
	6
	4
	5
	3
	1
	/


Образовна структура наставног и ненаставног особља
	Стручна спрема
	Разредна настава
	Предметна настава
	Ваннаставно особље
	Бр. Приправника

	I степен
	/
	/
	7
	/

	Средња
	
	/
	5
	/

	Виша
	3
	1
	1
	/

	Висока
	5
	15
	3
	1

	У К У П Н О
	8
	16
	16
	1


Напомена: У Прилогу бр 1  дат  је преглед радних обавеза наставника у оквиру 40-часовне радне недеље за 2018/2019. годину
СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ
Лични планови  професионалног, стручног, усавршаванја и  развоја , запослених у овој школи,  за школску 2019./2020. годину налази се у електронској форми, у школи, у евиденцији педагога.
5. ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ
5.1.ОРГАНИЗАЦИОНА  СТРУКТУРА
ПОДЕЛА ПРЕДМЕТА НА НАСТАВНИКЕ
	Редни број
	Име и презиме наставника
	Предмет
	Разред и одељење

	1

	Јован Ивковић
	Српски језик
	V ,VI1, VI2,

VII, VIII  

	2.
	Крсто Маслеша
	Математика

Информатика
	V , VI1,VI2,

VII, VIII

V

	3.
	Драгана Лукић
	Немачки језик
	V,VI1,VI2,VII, VIII

	4.
	Ђорђевић Иво
	Хемија
	VII, VIII

	5.
	Наташа Ботић
	Физика
	V1,V2, VII, VIII

	6.
	Бошко Гргић
	Физичко васпитање и изабрани спорт/ Физичко и здравствено васпитање
	V, VI1, VII, VIII

	7.
	Спасоје Поповић
	Географија  
Чувари природе
	V, VI1, VI2,VII, VIII

	8.
	Драган Милошевић
	Историја
	V, VI1, VI2,VII, VIII

	9.
	Младен Стојановић
	Верска настава
	V,VI, VII,VIII

 подручно одељење Манастирица и Кладурово

	10.
	Ива Стојићевић
	Енглески језик
	V, VI1,VI2, VII, VIII и разредна настава Рановац

	11.
	Зоран Мартиновић
	Ликовна култура
	V, VI1,VI2, VII, VIII

	12.
	Аница Радојчић
	Енглески језик
	Разредна настава Кладурово и Манастирица

	13.
	  Мирјана Лукић
	Биологија
	V,VIII

	14.
	 Марко Благојевић
	Биологија
	VI1,Vi2,VII

	15.
	  Зоран Тодоровић
	 Музичка култура
Грађанско васпитање
	V,VI1,VI2,VII, VIII

V,VII,VIII

	16.
	Александар Траиловић

	Информатика и рачунарство
	V,VI1,VI2,VII, VIII

	17.

	Иван Грујин

	Техничко и информатичко образовање
	V,VI1,VI2,VII, VIII

	18.
	Петар Јанковић
	Физичко васпитање
	V2

	19.
	Maрина Јанковић
	Влашки говор са елементима националне културе
	

	20.
	Јасмина Глишић
	Румунски језик са елементима националне културе
	


Разредна настава у Рановцу, Кладурову и Манастирици
	Место
	Наставник
	Разред

	Рановац
	     Радица Журкић
	I

	
	Маријана Модрлановић
	 II

	
	Драгиша Војиновић
	III

	
	Сандра Антић
	IV

	Кладурово
	Кецић Милан
	III и IV

	
	Марија Васиљевић
	I и II

	Манастирица
	Владица Ђорђевић
	                  II и IV

	
	Татјана Славковић
	 I  и III


5.2. САСТАВ ТИМОВА И АКТИВА
	Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања
· Драгиша Војиновић-руководилац
· Директор школе

· Педагог школе

· Секретар школе
· Александар Траиловић

· Бошко Гргић

· представник Савета родитеља

Повремени чланови одељењске старешине и дежурни наставници
	Стручни актив за развој Школског програма
· Владица Ђорђевић-руководилац
· Директор

· Педагог
· Учитељи

· Предметни наставници

· Вероучитељ



	Стручни актив за Развојно планирање
· Радица Журкић-руководилац

· Директор

· Шеф рачуноводства
· Бошко Гргић
· Представник локалне самоуправе

· Представник Савета родитеља

· Представник Ђачког парламента

	Тим за инклузивно образовање
· Педагог-руководилац

· Директор
· Педагошки асистент/пратилац
· Сви учитељи и разредне старешине који у својим одељењима имају  ученике који наставу похађају по ИОП-У


	Педагошки колегијум
· Директор

· Педагог
· Руководиоци стручних већа


	Тим за самовредновање
              Сандра Антић-руководилац

· Директор

· Педагог
· Крсто Маслеша

· Зоран Тодоровић

· представник Савета родитеља

· представник локалне самоуправе

· представник Ђачког парламента


	Тим за професионалну оријентацију
                     Крсто Маслеша-руководилац

· Ива Стојићевић

· Наташа Ботић

· Директор

· Педагог
	Тим за кризне интервенције
1. Директор

2. Педагог

3. Секретар школе


5.3.ОСТАЛА ЗАДУЖЕЊА У ШКОЛСКОЈ 2019/2020.
	Задужење
	Одговорна особа


	Програм културних активности школе
	Радица Журкић, Јован Ивковић, Сандра Антић, Марко Благојевић

	Црвени крст

	Мирјана Лукић

	Дечји савез    
	Сандра Антић


	Ђачки парламент

	Крсто Маслеша, Ива Стојићевић, педагог школе

	Програм социјалне заштите
	Директор и педагог школе

	Програм Школског спорта
	Бошко Гргић

	Програм сарадње са породицом
	Директор школе и одељењске старешине

	Програм сарадње са локалном заједницом
	Директор школе, Владица Ђорђевић и Милан Кецић

	Програм заштите животне средине
	Марко Благојевић

	Програм здравствене заштите
	Драгиша Војиновић и Ива Стојићевић

	Програм излета, екскурзија и наставе у природи
	Разредне старешине и учитељи

	Одржавање сајта школе
	Драган Милошевић

	Одржавање фејсбук стране школе
	Драган Милошевић и Ива Стојићевић


          ЧЛАНОВИ СТРУЧНИХ АКТИВА
	Назив стручног већа/актива
	Чланови

	Стручно веће учитеља
	Марија Васиљевић- руководилац
-сви учитељи

	Стручно веће природних наука
	Иво Ђорђевић-руководилац

Наташа Ботић
Марко Благојевић

Спасоје Поповић
Крсто Маслеша
Мирјана Лукић


	Стручно веће друштвено језичке групе предмета
	Драгана Лукић- руководилац
Ива Стојићевић

Јован Ивковић
Драган Милошевић
Аница Радојчић

	Стручно веће вештина
	Зоран Мартиновић-руководилац
Бошко Гргић
Зоран Тодоровић

Александар Траиловић

Иван Грујин


                                                  Одбор Еко школе
“ЗЕЛЕНА НИТ” Кладурово
	ВЕСНА ШУБЕРТ

	ДИРЕКТОР ШКОЛЕ

	МИЛАН КЕЦИЋ

	КООРДИНАТОР ЕКО ШКОЛЕ

	МАРИЈА ВАСИЉЕВИЋ

	ЗАМЕНИК  КООРДИНАТОРА ЕКО ШКОЛЕ

	ИВАНА ШОЈИЋ
ДАНИЈЕЛА ПАНИЋ-заменик
	ПРЕДСТАВНИЦИ РОДИТЕЉА

	МАРИНЕЛА ПЕТРОВИЋ
АДИАНА ЛАЗАРЕВИЋ-заменик
	ПРЕДСТАВНИЦИ РОДИТЕЉА

	МИЛИЦА ПАУНОВИЋ

	ПРЕДСТАВНИК ЛОКАЛНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ


	ВЕСНА ВОЈКАН

	ТЕХНИЧКО ОСОБЉЕ

	МИЛЕНА СИМИЋ

	ТЕХНИЧКО ОСОБЉЕ


Еко школе су међународни програм развоја еколошког образовањa и образовања за одрживи развој у школама. 

Циљ Eко школа је подићи свест учесника наставног процеса о одрживом развоју кроз школске активности. 

Интелектуални власник међународног програма Еко школе је FEE (Foundation for Enviromental Education), чији је једини овлашћени представник и национални члан организација „Амбасадори одрживог развоја и животне средине”. 
У Републици Србији међународни програм „Еко школе” подржава Министарство просвете, науке и технолошког развоја „као пројекат који има за циљ заштиту животне средине и промовисање образовања за одрживи развој”.

ЂАЧКА ЗАДРУГА:

Владица Ђорђевић, Татјана Колеровић, ива Стојићевић, Сандра Антић, Зоран Тодоровић, Драгиша Војиновић, Маријана Модрлановић

ПРОЈЕКТНИ ТИМ:

Драган Милошевић, Наташа Ботић, Иван Грујин, Драгана Лукић, Марко Благојевић, Ива Стојићевић
Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе
Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе чине представници запослених, родитеља,

Локалне самоуправе, стручни сарадници и директор школе.

Тим има следеће надлежности :

прати обазбеђивање и унапређивање квалитета образовно – васпитног рада у установи;

стара се о остваривању школског програма;

стара се о остваривању циљева и стандарда постигнућа ;

стара се о развоју компетенција;

вреднује резултате рада наставника, васпитача и стручног сарадника;

прати и утврђује резултате рада ученика и одраслих;

Тим чине :
 Радица Журкић руководилац Тима за развојно планирање
 Сандра Антић председник Тима за самовредновање
 Владица Ђорђевић , председник Актива за развој школског програма
Председник Савета  родитеља
 Представник Локалне самоуправе
 -Председник Ђачког парламента
 Директор школе
Педагог школе
Тим за развој  међупредметних компетенција и предузетништва

Међупредметне компетенције обезбеђују нашим ученицима успешно сналажење у свакодневном животу и раду. Оне су резултат великог броја активности, које се остварују у свим наставним предметима током целокупног г школовања. За развој ових компетенција важни су не само наставни садржаји већ и методе којима се они проучавају, те учењем доминирају, пре свега, истраживачке и интерактивне методе, рефлексија, критичко мишљење, кооперативно учење, као и друге методе које оснажују учествовање ученика у васпитнообразовном процесу.
Чланови тима:

Јован Ивковић руководилац тима
Педагог школе

Директор школе

и руководиоци свих тимова и већа

5.4.КАЛЕНДАР И  РИТАМ РАДА
	
	Почетак
	Завршетак

	Прво полугодиште
	2.9.2019.
	31.1.2020.

	Друго полугодиште
	18.2.2020.
	2.6.2020. (за осмаке)

16.6.2020.

	Државни празници
	15- 16,17.2.2020.

1-2.5.2020.
	

	Новогодишњи и Божићни распуст
	30.12.2019.
	8.1.2020.

	Јесењи распуст
	9.11.2019.
	12.11.2019.

	Зимски распуст
	 3.1.2020.

 1.2.2020.
	8.1.2020.

17.2.2020.

	Пролећни распуст
	13.4.2020.
	20.4.2020.

	Екскурзија ученика-први циклус
	Мај 2020.
	

	Екскурзија ученика - други циклус
	Мај 2020.
	

	Посета позоришту
	новембар 2019.,  март 2020.
	

	Фестивал науке
	децембар 2019.
	

	Дан школе
	25.11.2019.
	

	Мислиша
	Март 2020.
	

	Крос РТС-а

Спортске игре младих
	Maj, 2020.

Мај , 2020.
	

	Недеља спорта
	Септембар 2019.

Мај 2020.
	


Завршетак наставе на крају другог полугодиста 2.6. за ученике осмог разреда а за све остале ученике 16..6.2020. године

Пробни завршни испит,  за ученике осмог разреда , биће одржан 27. и 28. 4. 2020. године

Завршни испит планиран је за 17.18.и19.6.2020. године

Подела сведочанстава и диплома организоваће се за све ученике 28.6.2020. године.
Радно ће се празновати Свети Сава и Видовдан.
Распоред звоњења у школи
У матичној школи у Рановцу настава се одвија у једној смени, као и у издвојеним одељењима у Кладурову и Манастирици. Распоред звоњења дат је у следећој табели.
	
	Преподневна смена

	1.час
	8,00-8,45

	2.час
	8,50-9,35

	3.час
	9,55-10,40

	4.час
	10,45-11,30

	5.час
	11,40-12,25

	6.час
	12,30-13,15

	7.час
	13,20-14,05


5.5. ГОДИШЊИ ФОНД ЧАСОВА ОБАВЕЗНИХ, ИЗБОРНИХ И ФАКУЛТАТИВНИХ ОБЛИКА РАДА

	Наставни предмет
	V
	VI
	VII
	VIII

	
	Недељно
	Годишње
	Недељно
	Годишње
	Недељно
	Годишње
	Недељно
	Г

	Српски језик
	5
	180
	4
	144
	4
	144
	4
	136

	Немачки језик
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	      68

	Ликовна култура
	2
	72
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	Музичка култура
	2
	72
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	Историја
	1
	36
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Географија
	1
	36
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Физика
	/
	/
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Математика
	4
	144
	4
	144
	4
	144
	4
	136

	Биологија
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Хемија
	/
	/
	/
	/
	2
	72
	2
	68

	Физичко и здравствено васпитање/Физичко васпитање
	2
	72
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Изабрани спорт
	/
	/
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	ОФА
	
	52
	
	
	
	
	
	

	Техничко и информатичкообразовање
	/
	/
	2
	72
	2
	72
	2
	68

	Теника и Технологија
	2
	72
	
	
	
	
	
	

	Верска настава
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	Грађанско васпитање
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34

	Информатика и рачунарство
	1
	36
	1
	36
	1
	36
	1
	34


Обавезни изборни предмети
	
	Разред
	Број ученика у разреду
	Обавезни изборни предмети

Верска настава/Грађанско васпитање
	Изборни предмет

	
	Подручно одељење Кладурово 1. разред
	5
	Верска 5
	

	
	Подручно одељење Кладурово 2. Разред
	4
	Верска 4

	Народна традиција


	
	Подручно одељење Кладурово 3. Разред
	3


	Верска 3
	Народна традиција

	
	Подручно одељење Кладурово 4. Разред
	5
	Верска 5
	Народна традиција

	
	Подручно одељење Манастирица 1. разред
	6
	Верска 6
	Народна традиција

	
	Подручно одељење Манастирица 2. разред
	7
	Верска 7
	Народна традиција

	
	Подручно одељење Манастирица 3. разред
	2
	Верска 2
	Од играчке до рачунара

	
	Подручно одељење Манастирица 4. разред
	3
	Верска 3
	Народна традиција

	
	· 1.разред – матична школа Рановац
	13


	Верска 13

	

	
	· 2.разред – матична школа
	7
	Верска 7

	Од играчке до рачунара

	
	· 3.разред – матична школа
	10
	Верска 8

Грађанско 2
	Од играчке до рачунара


	
	· 4.разред – матична школа
	13
	Верска 11

Грађанско 2
	Од играчке до рачунара

	
	  5.     разред – матична школа
	18
	Верска15
Грађанско 3

	Чувари природе15

Хор и оркестар3

	
	6/1     разред – матична школа
	14
	Верска 14

	Хор и оркестар14

	
	6/2разред – матична школа
	13
	Верска13
	Чувари природе13


	
	7.разред – 

матична школа


	22
	Верска 8

Грађанско 14
	Информатика и рачунарство

Свакодневни живот у прошлости 21

Хор и оркестар 1

	
	8.разред-матична школа
	17`
	Верска15
Грађанско 2
	Информатика и рачунарство




	
	
	
	
	Број ученика који су се изјаснили за

	Назив школе
	Место
	Разред
	Укупан број ученика
	Румунски језик са елементима националне културе
	Ромски језик са елементима националне културе
	Влашки говор са елементима националне културе

	ОШ "Јован Шербановић"
	Рановац
	1.
	24
	3
	 
	 

	
	
	2.
	18
	 
	 
	8

	
	
	3.
	15
	2
	 
	1

	
	
	4.
	21
	1
	 
	4

	
	
	5.
	18
	 
	 
	3

	
	
	6.
	27
	1
	 
	1

	
	
	7.
	22
	7
	 
	 

	
	
	8.
	17
	 
	 
	 


6.ОПШТИ ПОДАЦИ О УЧЕНИЦИМА
6.1. БРОЈНО СТАЊЕ УЧЕНИКА И ОДЕЉЕЊА
Укупан број ученика у разредној настави
	Место
	I
	II
	III
	IV
	Свега

	Рановац
	13
	       7
	10
	13
	43

	Манастирица
	6
	7
	2
	3
	18

	Кладурово
	5
	4
	3
	6
	18

	       Свега
	24
	18
	15
	22
	79


Укупан број ученика у предметној настави
	Место
	V
	VI1
	VI2
	VII
	VIII

	Свега

	Рановац
	18
	14
	13
	22
	17
	84


Укупно број ученика школске 2019/2020. године је стотину шездесет три.
Чистих одељења је девет док је комбинованих одељења од по два разреда четири. Разредна настава у Рановцу се одвија у оквиру чистих одељења, док су комбинована одељења од по дваразреда заступљена у издвојеним одељењима, Манастирици и Кладурову.
Bрој ученика који уче по ИОП-у
	Одељењ
I1                               
	Број ученика

1
	Врста ИОП-а
ИОП-1

	I3                  
	1
	ИОП-1

	IV3
	2
	ИОП- 2

	IV1
	1
	ИОП-3

	V
	1
	ИОП-1

	VI/1
	1
	ИОП- 2

	VI/2
	1
	ИОП- 2

	VII
	1

2
	ИОП- 2
ИОП-1

	VIII
	1
	ИОП-2


6.2. БРОЈНО СТАЊЕ УЧЕНИКА ПУТНИКА

У табели је дат број ученика који путују на одређеној релазицији. Укупан број ученика путника је 112. Као што се из табеле може видети више од  половине ученика школе су путници. Велика разуђеност сва три села условила је велики број ученика путника. Такође, до неких крајева не саобраћа аутобуски превоз те у школи постоји и велики број ђака пешака.
	Релација
	Број ученика путника

	Манастирица-Рановац
	10

	Чајиш-Рановац
	2

	Кладурово-Рановац
	9

	Брезовица-Рановац
	5

	Пецара-Рановац
	15

	Стојкин поток- Рановац
	1

	Стојкћи- Рановац
	1

	Мала Слана –Рановац
	4

	Велика слана - Рановац
	2

	Брезовица-Кладурово
	6

	Велико поље-Кладурово
	7

	Кршка река-Рановац
	14

	Турска воденица-Рановац
	3

	Турска воденица- Манастирица
	2

	Велика Слана-Манастирица
	0

	Рановац- Црни врх
	15

	Бутићи - Рановац
	1

	Велико поље - Рановац
	6

	Велика Слана -Рановац

Петровац -Рановац
	2

3

	УКУПНО
	113


7.ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ОРГАНА УСТАНОВЕ
7.1. ПЛАНОВИ РАДА СТРУЧНИХ ОРГАНА:
Наставничко веће
	Програмски садржај

	Месец реализације програмског садржаја

	· Информације о актуелним питањима рада школе у новој школској години,

· Oрганизација додатне, допунске, секција и припремне наставе,

· Годишње и месечно планирање наставе и припрема за час,

· Организовање Дечје недеље и прославе Дана школе
	Септембар

	· Анализа успеха ученика и реализација васпитно образовних задатака на крају првог класификационог периода;
· Анализа рада одељенских заједница (дисциплина и примена васпитно дисциплинских мера)
· Праћење рада тимова и стручних актива

· Анализа завршног испита у школској 2017/2018. години

	Новембар

	· Анализа успеха ученика и реализација васпитно образовних задатака на крају првог полугодишта;

· Анализа рада одељењских заједница (дисциплина и примена васпитно дисциплинских мера)

· Упознавање са календаром такмичења за 2018/2019.

· Задужења за полугодишњи извештај о раду школе;

· Организовање рада у другом полугодишту,

· Организовање прославе Дана светог Саве.
	Јануар

	· Разматрање полугодишњег извештаја о раду школе;

· Разматрање полугодишњег извештаја о раду директора;

· Извештај о посећеним часоовима са предлогом мера;

· Снабдевање уџбеницима за следећу школску годину и усвајање листе уџбеника.

	Фебруар

	· Анализа успеха ученика и реализација васпитно образовних задатака на крају трећег класификационог периода;

· Анализа рада одељењских заједница (дисциплина и примена васпитно дисциплинских мера)

· Извештај са школских и општинских таикмичења и награђивања.
	Април

	· Извештај о реализацији екскурзија,

· Анализа успеха ученика и реализација васпитно образовних задатака на крају другог полугодишта (за ученике осмог разреда);

· Доношење одлуке о додели Вукових и посебних диплома;

· Организовање припремне наставе за полагање завршног испита;

· Подела задужења за завршни испит;

· Усвајање листе изборних предмета
	Мај

	· Анализа успеха ученика и реализација васпитно образовних задатака на крају школске године;

· Анализа рада одељењских заједница (дисциплина и примена васпитно дисциплинских мера)

· Доношење одлуке о награђивању ученика;

· Доношење одлуке о избору ученика генерације;
	Јун

	· Разматрање Годишњег извештаја о раду школе,

· Предлог броја и структура одељења за следећу школску годину.
	Јул

	· Разматрање Годишњег извештаја о раду школе и извештаја о раду директора,

· Предлог годишњег плана рада за следећу школску годину,

· Предлог поделе предмета на наставнике, одељенске старешине и руководиоце актива, тимова, већа;

· План стручног усавршавања наставника,

· План и програм екскурзија;

· Усвајање акционог плана самовредновања

· Изборни предмети у школи,

· Усвајање распореда часова редовне, додатне, допунске, чос, секција, индивидуализоване наставе, дежурства наставника.
	Август


Програмски садржаји ће се реализовати на седницама Наставничког већа како је по месецима и предвиђено.

У припреми седница поред директора учествоваће и одељенске старешине, руководиоци стручних већаи педагог школе, а у реализацији задатака поред наведених и сви остали наставници.

Одељењска већа-први циклус
	Програмски садржај

	Време реализације

	1. Израда годишњих и месечних планова за предстојећу школску годину;

2.     Израда и усвајање распореда часова;

3.     Договор о раду са ученицима који показују потешкоћу у савладавању градива;

4.     Планирање Дечије недеље(октобар);

5.     Текућа питања.
	септембар

	· Реализација васпитно- образовних задатака у првом класификационом периоду;

· Успех и владање ученика;

· Рад са ученицима по индивидуалном плану;

· Реализација часова додатне и допунске наставе.
	новембар

	· Успех и дисциплина ученика на крају првог полугодишта;

· Мере спречавања насиља у школи;

· Текућа питања (припрема за прославу школске славе С. Саве).
	децембар

	·  Реализација васпитно-образовног плана;

· Успех и дисциплина ученика на крају трећег класификационог периода;

· Рад Одељенске заједнице ученика;

· Текућа питања (планирање једнодневне  екскурзије).
	април

	· Успех и дисциплина ученика на крају школске године;

· Реализација наставног плана и програма;

· Анализа рада по ИОП-у

· Текућа питања
	јун


ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ ПЕТОГ РАЗРЕДА
	Место
	Време
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци активности

	Учионица
	Септембар
	1.  Правилник о понашању ученика, наставника и родитеља (упознавање)

2. Избор руководства ОЗ

3. Наша правила понашања
4. Учење учења 1
	Разговори и радионице
	Одељењски старешина,  ученици и педагог

	Учионица, биоскоп/позориште
	Октобар
	5. Учење учења 2

6. Разговор о дечјим правима

7. Узајамно поштовање, другарство у одељењу и прихватање различитости

8. Понашање у биоскопу и позоришту    
9. Хигијена ученика
	Разговори, посета позоришту или биоскопу
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица, медијатека
	Новембар
	10. О насиљу и дискриминацији

11. Безбедност деце на интернету

12. Ненасилна комуникација
13. Анализа успеха на крају 1. класификационог периода
	Разговори. радионице
	Одељењски старешина и ученици, педагог

	Учионица
	Децембар
	14. Праћење напредовања ученика

15.Превенција ризичног понашања

16. Дружење и заједништво
17. Конструктивно решавање сукоба
	Разговори
	Одељењски старешина и ученици, педагог

	Учионица
	Јануар
	18. Израда паноа (тема по интересовањима ученика )

19. Здравље у зимском периоду
20. Анализа успеха на крају 1. полугодишта
	Разговори
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Фебруар
	21. Договор о активностима у 2. полугодишту
22. Значај љубави, поверења и правилног односа дечака према девојчици и девојчице према дечаку и дружењу
	Радионице, разговори
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Март
	23. Како користити слободно време?

24. Шта су то навике и које су здраве навике?

25. Проблеми у учењу
26. Права и одговорности
	Разговори
	Одељењски старешина и ученици, педагог

	Учионица, медијатека
	Април
	27. Игролика активност нетакмичарског карактера

28. Правила понашања у саобраћају

29. Анализа успеха на крају 3. класификационог периода
30. Акција чишћења дворишта или сакупљање рециклажних сировина
	Игра, разговори, радна акција
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица, школско двориште
	Мај
	31. Праћење напредовања ученика

32. Значај уметности у животу људи

33. Припрема за екскурзију
34. Анализа екскурзије
	Разговори
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Јун
	35. Анализа рада ОЗ
36. Анализа успеха на крају 5. Разреда
	Разговори
	Одељењски старешина и ученици


Oсновна школа ,,Јован Шербановић", Рановац

наставник: Јован Ивковић

ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ VI1 РАЗРЕДА ЗА ШКОЛСКУ 2019/2020. ГОДИНУ
	Место
	Време
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци активности

	Учионица
	Септембар
	1. Избор руководства одељењске заједнице

2. Дисциплина и правила понашања у школи

3. Безбедност деце у саобраћају

4. Дружење и заједништво
	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица

	Октобар
	5. Активности у оквиру „Дечје недеље“

6. Анализа активности у оквиру „Дечје недеље“

7. Понашање у биоскопу  и позоришту

8. Узајамно поштовање, другарство у одељењу и прихватање различитости

 9. Полиција у служби грађана
	Разговори, радионице, ликовни радови и посета позоришту
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Новембар
	10. Ненасилна комуникација

11. Превенција ризичног понашања
12. Анализа успеха на крају првог класификационог периода
13. Насиље као негативна појава
	Разговори,  радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Децембар
	14. Превенција и заштита деце од опојних дрога и алкохола

15. Уређење учионице и разговор о хигијени учионице и школе

16. Како постићи бољи успех – учим да учим

17. Припрема за нову годину
	Разговори, радионице и ликовни радови
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Јануар
	18. Значај знања
19. Безбедно коришћење интернета и друштвених мрежа

20. Анализа успеха на крају првог полугодишта


	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Фебруар
	21. Договор о активностима у другом полугодишту
22. Како користити слободно време

	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Март
	23. Превенција и заштита деце од трговине људима
24. Неспоразуми са наставницима и како их решити

25. Заштита од техничо-технолошких опасности и природних непогода

26. Очување природе

27. Праћење напредовања ученика у учењу
	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица

	Април
	28. Заштита од пожара

29. Како процењујеш сарадњу у твом разреду
30. Преглед успеха ученика на крају трећег класификационог периода
 
	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица

	Мај
	31. Шта су навике и које су здраве навике

32. Како да ускладиш сопствене поступке са поступцима својих другова

33. Игре по слободном избору
34. Припрема за екскурзију


	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Јун
	35. Разговор о екскурзији

36. Анализа резултата на крају школске године
	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици


Oсновна школа ,,Јован  Шербановић", Рановац

наставник: Драгана Лукић
ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ VI2 РАЗРЕДА ЗА ШКОЛСКУ 2019/2020. ГОДИНУ
	Место
	Време
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци активности

	Учионица
	Септембар
	1. Избор руководства одељењске заједнице

2. Дисциплина и правила понашања у школи

3. Безбедност деце у саобраћају

4. Дружење и заједништво

5. Узајамно поштовање, другарство у одељењу и прихватање различитости

	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица

	Октобар
	6. Активности у оквиру „Дечје недеље“

7. Анализа активности у оквиру „Дечје недеље“

8. Понашање у биоскопу  и позоришту

9. Полиција у служби грађана
	Разговори, радионице, ликовни радови и посета позоришту
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Новембар
	10. Ненасилна комуникација

11. Анализа успеха на крају првог класификационог периода
12. Превенција ризичног понашања

	Разговори,  радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Децембар
	13. Насиље као негативна појава
14. Превенција и заштита деце од опојних дрога и алкохола
15. Уређење учионице и разговор о хигијени учионице и школе
16. Припрема за нову годину

	Разговори, радионице и ликовни радови
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Јануар
	17. Безбедно коришћење интернета и друштвених мрежа
18. Анализа успеха на крају првог полугодишта

	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Фебруар
	19. Договор о активностима у другом полугодишту

	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Март
	20. Како постићи бољи успех – учим да учим

21. Значај знања

22. Како користити слободно време

23. Превенција и заштита деце од трговине људима

24. Праћење напредовања ученика у учењу

	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица

	Април
	25. Неспоразуми са наставницима и како их решити

26. Заштита од техничо-технолошких опасности и природних непогода

27. Преглед успеха ученика на крају трећег класификационог периода

28. Очување природе
 
	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица

	Мај
	29. Заштита од пожара

30. Како процењујеш сарадњу у твом разреду

31. Шта су навике и које су здраве навике

32. Како да ускладиш сопствене поступке са поступцима својих другова
33. Припрема за екскурзију


	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици

	Учионица
	Јун
	34. Разговор о екскурзији
35. Игре по слободном избору

36. Анализа резултата на крају школске године
	Разговори и радионице
	Одељењски старешина и ученици


ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ VII РАЗРЕДА
	Активности
	Време реализације
	Носиоци активности

	-Избор руководства ОЗ

-Правилник о понашању ученика, наставника и родитеља

-Ово су наша права и обавезе

-Однос ученик - наставник
	Септембар
	Разредни старешина и ОЗ

	-Разговор о дечјим правима

-Другарство у одељењу

-Методе успешног учења

-Правила понашања у позоришту и биоскопу

-Анализа успеха на крају 1. класификационог  периода
	Октобар
	Разредни старешина и ОЗ

	-Односи међу половима

-Хигијена ученика

-Стоп насиљу и дискриминацији
-У свету интересовања – радионица из области Професионалне оријентације
	Новембар
	Разредни старешина, ОЗ и педагог

	-Праћење напредовања ученика

-Вршњачка помоћ
-Самоспознаја- аутопортрет – радионица из области Професионалне оријентације
-Анализа успеха на крају 1. Полугодишта
	Децембар
	Разредни старешина, ОЗ и педагог


	-Договор о активностима у 2. полугодишту
-У очима других - радионица из области Професионалне оријентације
	Јануар
	Разредни старешина, ОЗ и педагог

	-Безбедност деце на интернету

-Израда паноа( тема по жељи ученика )
-Ја за 10 година – радионица из области Професионалне оријентације

	Фебруар
	Разредни старешина, ОЗ и педагог

	-Реални сусрети са експертима – Професионална оријентација
-Припрема за интервју – радионица из области Професионалне оријентације
-Реални сусрети са експертима - Професионална оријентација
-Анализа успеха на крају 3. класификационог периода
	Март
	Разредни старешина, ОЗ и педагог

	-Како користим слободно време?
-Реални сусрети са експертима - ПО
-Припрема за екскурзију

-Анализа екскурзије
	Април
	Разредни старешина и ОЗ

	-Израда паноа (тема: Наша екскурзија)
-Реални сусрети са експертима - ПО
-Праћење напредовања ученика
-Реални сусрети са експертима - ПО

	Мај
	Разредни старешина и ОЗ

	-Правила понашања у саобраћају

-Анализа рада ОЗ

-Анализа успеха на крају 7. Разреда
	Јун
	Разредни старешина и ОЗ


ПЛАН РАДА ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ VIII РАЗРЕДА
	Активности
	Месец реализације

	· Избор руководства ОЗ и договор о раду

· Припреме за нову школску годину

· Дисциплина и правила понашања у школи    

· Представљање програма и портфолија за осми разред- ПО
	Септембар


	· Дечија права

· Радионица из ПО- Графикон интересовања

· Радионица из ПО- У свету врлина и вредности

· Анализа успеха на крају 1. класификационог периода

· Безбедност деце на интернету
	Октобар


	· Прихватање различитости и другарство у одељењу

· Радионица из ПО- Самоспознаја-то сам ја

· Да ли умем да учим?  / Методе успешног учења

· Радионица из ПО- Какав/ каква сам на први поглед
	Новембар


	· Штетност алкохола, пушења и дроге

· Радионица из ПО- Моја очекивања

· Радионица из ПО- Моја очекивања-колаж-рад са ученицима и родитељима

· Анализа успеха на крају 1. Полугодишта
	Децембар


	· Знање као вредност и значај успеха на завршном испиту

· Радионица из ПО- Слика савременог света рада и кључне компетенције за занимања
	Јануар


	· Радионица из ПО- Образовни профили у средњим школама и мрежа средњих школа

· Вршњачка помоћ

· Радионица из ПО- Сазнајем преко интернета куда после основне школе

· Радионица из ПО- Путеви образовања и каријере
	Фебруар


	· Стоп насиљу и дискриминацији

· Радионица из ПО- Припрема и спровођење интервјуа

· Радионица из ПО-Опис занимања помоћу мапе ума

· Радионица из ПО- Критеријум за избор школе
	Март


	· Радионица из ПО- Избор занимања и приходи

· Радионица из ПО- Припрема за реалне сусрете

· Анализа успеха на крају 3. класификационог периода
	Април


	· Припрема за екскурзију

· Анализа екскурзије

· Радионица из ПО- Моја одлука о школи и занимању

· Провера одлуке и саветодавни рад
	Мај



                     План рада Стручног већа наставника разредне наставе
                                       школске 2019 – 2020. године
Стручно веће наставника разредне наставе чине: Антић Сандра, Васиљевић Марија, Војиновић Драгиша, Ђорђевић Владица, Журкић Радица, Кецић Милан, Модрлановић Маријана, Славковић Грујић Татјана.

Руководилац већа је Васиљевић Марија.

	Активност
	Месец

реализације
	Носиоци реализације

и сарадници

	-Израда и усвајање програма рада већа за школску 2019-2020. год.
	Август
	Сви чланови већа, педагог

	-Израда годишњих и тематско – оперативних планова васпитно-образовног рада
	
	

	-Планирање екскурзије и амбијенталне наставе
	
	

	-План стручног усавршавања наставника
	
	

	-Избор дечје штампе
	Септембар
	Сви чланови већа, педагог, директор, предметни наставници

	-Израда и анализа иницијалних тестова из српског језика, математике и света око нас, односно природе и друштва
	
	

	-Договор о организацији Дечје недеље
	
	

	-Планирање часова које ће предметни наставници реализовати у 4. разреду
	
	

	-Извештај о акивностима остварених у Дечјој недељи
	Октобар
	Сви чланови већа, директор, педагог

	-Договор о организовању приредбе поводом Дана школе
	
	

	-Информисање о актуелним конкурсима за наставнике и ученике и семнарима стручног усавршавања
	
	

	-Планирање тематске наставе и огледних часова
	
	

	-Реализација плана и програма на крају првог класификационог периода; анализа успеха и дисциплине ученика
	Новембар
	Сви чланови већа, директор, педагог

	-Идентификовање ученика за ИОП, анализа успеха и напредовања ученика по ИОП-у
	
	

	-Извештај о похађаним семинарима стручног усавршавања
	
	

	-Одржани огледни часови, примери добре праксе
	
	

	-Пријава заЗимске сусрете учитеља
	Децембар
	Сви чланови већа, директор, педагог

	-Договор о приредбамама поводом Нове године и Светог Саве
	
	

	-Одржани огледни часови, примери добре праксе
	
	

	- Реализација плана и програма на крају првог полугодишта; анализа успеха и дисциплине ученика
	Јануар
	Сви чланови већа, директор, педагог, координатор математичког такмичења ,,Мислиша“



	-Анализа успеха и напредовања ученика по ИОП-у
	
	

	-Разговор о припреми ученика за предстојећа такмичења (математика, рецитовање, ,,Мислиша“)
	
	

	-Извештај о Зимским сусретима учитеља
	Фебруар
	Сви чланови већа, директор, педагог

	-Организовање школских такмичења из математике и рецитовања
	
	

	-Разговор о тешкоћама приликом реализовања  наставног плана и програма
	
	

	-Извештај о учешћу ученика на такмичењима из математике и рецитовања
	Март
	Сви чланови већа, директор, педагог

	-Органитација такмичњења ,,Мислиша“
	
	

	-Одржани огледни часови
	
	

	-Реализација плана и програма на крају трећег класификационог периода; анализа успеха и дисциплине ученика
	Април
	Сви чланови већа, директор, педагог, координатор математичког такмичења ,,Мислиша“, предметни наставници

	-Анализа успеха и напредовања ученика по ИОП-у
	
	

	-Извештај о учешћу ученика на такмичењу ,,Мислиша“
	
	

	-Договор о часовима које ће предметни наставници реализовати у 4. разреду
	
	

	 -Одржане радионице и огледни часови
	
	

	-Извештај о реализованој једнодневној екскурзији
	Мај
	Сви чланови већа, педагог

	Одржане радионице и огледни часови
	
	

	-Реализација плана и програма на крају школске године; анализа успеха и дисциплине ученика
	Јун
	Сви чланови већа, директор, педагог, координатор математичког такмичења ,,Мислиша“



	-Анализа успеха и напредовања ученика по ИОП-у
	
	

	-Анализа рада стручног већа; предлози за унапређење рада
	
	

	-Одржани огледни часови и радионице
	
	

	-Избор програма стручног усавршавања за наредну школску годину
	
	

	-Сарадња са институцијама друштвене средине (музеј, библиотека, Црвени крст)

дан отворених врата
	Током целе школске године


	Сви чланови већа, директор, педагог, представници јавних установа

	-Обележавање значајних датума
	
	

	-Јавно представљање ученичких радова
	
	

	-Укључивање родитеља у заједничке акције и живот школе
	
	

	-Сарадња учитеља 4. разреда са предметним наставницима и разредним старешинама
	
	


                                                     Руководилац Стручног већа наставника разредне наставе:

                                                                                 Марија Васиљевић
План и програм рада Стручног већа наставника друштвено-језичке групе предмета
                                       за школску 2019/ 2020. годину
	Активност/Програмски садржај
	Време реализације
	Носиоци реализације и сарадници

	-Израда и доношење плана рада Већа и усвајање плана рада Већа
-Усклађивање годишњих и месечних планова за пети и шести разред са корелацијом
	август


	Чланови Већа


	-Планирање распореда писмених задатака и контролних вежби у електронском дневнику за прво полугодиште
-Подела задужења наставницима и утврђивање распореда часова

- Усклађивање критеријума оцењивања
-Израда плана стручног усавршавања, план одржавања угледних и огледних часова за прво полугодиште
-Припреме у вези са организацијом Ноћи истраживача

- Анализа иницијалног тестирања

-Учествовање у организацији Дечје недеље

- Организовање припремне наставе за 8. разред


	септембар
	Чланови Већа



	
	
	

	-Организација одласка на Сајам књига

- Анализа завршног испита за школску 2018/2019. годину


	октобар
	Чланови Већа


	- Анализа успеха на крају првог класификационог периода

-Предлози мера за побољшање ефеката образовно-васпитног рада

- Упоређивање тренутних ученичких постигнућа са резултатима иницијалног тестирања

- Организација Недеље енглеске културе


	новембар
	Чланови Већа

	- Организовање пробног завршног испита за ученике осмог разреда на нивоу школе

- Активности везане за Читалачки клуб

- Организација Дана школе
	децембар
	Чланови Већа

	-Организација прославе школске славе „Свети Сава“
-Припремање и организовање Школских такмичења по предметима

- Анализа пробног завршног испита на нивоу школе


	јануар
	Чланови Већа

	-Анализа успеха на крају 1. полугодишта

-Предлози мера за унапређивање постигнућа ученика

- Праћење реализације редовне наставе и осталих облика рада

- Организација такмичења „Хипо“ (енглески језик)

- Организација и обележавање Недеље немачке културе
- План одржавања угледних и огледних часова за друго полугодиште
	фебруар
	Чланови Већа

	-Анализа ученичких постигнућа на Школским и Општинским  такмичењима


	март


	Чланови Већа



	-Анализа успеха на крају трећег класификационог периода

- Предлози за побољшање ефеката образовно-васпитног рада

- Организација такмичења из немаког језика у сарадњи са Немачко-аустријским културно-едукативним центром “Willkommen”
- Организација пробног завршног испита на нивоу Републике
	април
	Чланови Већа



	- Анализа пробног завршног испита на нивоу Републике

-Анализа ученичких такмичења школске 2019/2020. године
	Maj
	Чланови Већа

	-Утврђивање остварености програмских садржаја у редовној настави и осталим облицима образовно-васпитног рада
-Анализа успеха ученика на крају школске године

-Анализа стручног усавршавања и посећених семинара

- Анализа рада Већа са предлозима за унапређивање рада у наредној школској години
	јун


	Чланови Већа




План рада Стручног већа   природне групе предмета
Чланови стручног већа током школске 2019/2020. године су:
Иво Ђорђевић-хемија- руководилац већа; Благојевић Марко – биологија;- Мирјана Лукић-биологија Маслеша Крсто – математика; Наташа Ботић-физика;
Поповић Спасоје – географија
	1.
	Планирање рада већа и усвајање плана рада већа
	АБГУСТ



	2.
	Договор о раду са наставницима разредне наставе
	

	3.
	Интерно стручно усавршавање предметних наставнија
	

	4.
	Корелација наставе природне групе предмета
	

	5.
	Анализа уџбеника и приручничке литературе
	

	6.
	Планирање набавке наставних средстава
	

	7.
	План коришћења библиотеке и дигиталне учионице
	

	8.
	Планирање иницијалног тестирања
	

	9.
	Планирање релације и садржаја екскурзије у складу са планом и програмом природне групе предмета
	


	1.
	Анализа иницијалног тестирања
	СЕПТЕМБАР

	2.
	Укључивање ученика у баннаставне активности
	

	3.
	Анализа наставних садржаја
	

	4.
	Израда плана активности за ученике који раде по ИОП-у
	

	5.
	Планирање припремне наставе и пробних тестирања осмака
	

	6.
	План огледних и угледних часова
	


	1.
	Одабир и припрема ученика за школска такмичења
	ОКТОБАР,

НОВЕМБАР

	2.
	Договор око реализације писмених задатака и усклажђивања оцењивања на нивоу актива
	

	3.
	Праћење напредовања ученика који раде по ИОП-у
	


	1.
	Планирање и организовање школских такмичења
	ДЕЦЕМБАР,

ЈАНУАР

	2.
	Реализација програмских садржаја у првом полугодишту
	

	3.
	Анализа рада ученика на крају првог полугодушта
	


	1.
	Планирање активности у циљу остваривања сарадње са органима локалне самоуправе
	ФЕБРУАР

	2.
	Праћење реализације припремне наставе
	


	1.
	Учешће на општинским такмичењима и анализа успешности
	МАРТ,

АПРИЛ

	2.
	Планирање активности на уређењу школског простора
	


	1.
	Анализа успешности пробних завршних тестова
	МАЈ

	2.
	Планирање екскурзија и анализа остварености циљева
	


	1.
	Анализа рада ученика на крају школске године и осврт на квалитет знања
	ЈУН

	2.
	Анализа одржаних угледних и огледних часова, анализа рада Већа и писање извештаја
	


План рада Стручног већа вештина
Представници стручног већа вештина су: Зоран Тодоровић (музичка култура), Зоран Мартиновић (ликовна култура), Александар Траиловић (информатика и рачунарство) Иван Грујин(техничко и информатичко образовање) и Бошко Гргић (физичко васпитање).
	Активност/Програмски садржај

	Време реализације
	Носиоци реализације

	- Израда годишњих и месечних месечних планова рада

-Планиорање контролних и писаних задатака у складу са правилником

- Евидентирање ученика за изборну наставу

- Потребе за наставним средствима

-Израда личних планова стручног усавршавања наставника (интерно и екстерно стручно усавршавање)

-Организација недеље спорта
	    септембар
	Чланови већа

	- Анализа рада секција

-Анализа успеха ученика на класификационом периоду
	Октобар, новембар
	Наставник физ. Васп

наставник музичке културе

	-Припрема садржаја поводом Светог Саве

- Анализа рада у 1.полугодишт
	Децембар
	Чланови већа

	- Припреме за спортска такмичења и турнире према календару

-Договор око листе уџбеника за наредну школску годину

- Избор репертоара за хор и оркестар поводом Дана школе

-Учешће на ликовном и литерарном конкурсу поводом Дана школе
	Фебруар

Март
	Чланови бећа,наставник физ. Васп.

	- Анализа успеха на такмичењима

- Предлози,похвала и награда за ученике

- Извештај о раду већа

- Припреме за спортске турнире поводом Дана школе

- Предлог програма за наредну школску годину

- Предлог поделе часова за следећу школску годину

-Организација недеље спорта
	Мај

Јун
	Чланови већа


Педагошки колегијум
Директор, стручни сарадник и рукиводиоци већа
	Програмски садржај

	Време реализације

	- Доношење плана рада Педагошког колегијума

-Састанак са Тимом за самовредновање и Активом за развојно планирање и израда плана активности

-Сасатанак за Тимом за инклузивно образовање

 -Учешће у изради програма Стручног усавршавања и разматрање истог

-Разматрање програма стручног усавршавања унутар и изван установе

-Анализа резултата на завршном испиту 2018/2019.

-Доношење ИОП-а
	Септембар

	-Праћење програма који се баве подршком ученицима
	Октобар

	- Анализа посећених часова и предлог мера за унапређивање васпитно-образовног рада
	Новембар

	-Праћење реализације програма васпитања и образовања

-Праћење реализације додатне и допунске наставе

-Организација припрема за такмичења
	март

	-Анализа резултата самовредновања и предлог активности за унапређивање конкретне области

-Анализа резултата на такмичењима, пробног и композитног теста
	Април-јун

	-Вредновање ИОП-а

-Вредновање резултата рада директора,  наставника и стручног сарадника

-Израда извештаја о стручном усавршавању, унос података у базу стручног усавршавања и израда плана стручног усавршавања за наредни период
	Јун

	-Помоћ и подршка наставницима за примену нових метода и начина рада

-Праћење резултата стручног усавршавања

-Праћење стручног усавршавања унутар установе

-Помоћ и подршка наставницима у афирмисању индивидуализовног и диференцираног приступа ученицима

-Праћење актуелних конкурса и израда пројекта
	континуирано


Стручни актива за развој школског програма
	Активност
	Облик
	Време реализације
	Реализатор

	Доношење плана рада тима
	састанак
	септемабар
	Руководилац тима

	Предлог могућих ресурса локалне заједнице који се могу користити за реализацију наставе и других програма
	Састанак
	На почетку школске године

	Чланови тима

	Израда пројеката који су у вези са школским програмом
	састанци
	Током целе године
	Чланови тима

	Праћење остваривања образовних стандарда
	Извештавање на седницама Наставничког већа, преглед оперативних планова и припрема за час
	једном месечно
	Руководилац тима и педагог

	Праћење остваривања посебних програма из школског програма
	Извештавање на седницама Наставничког већа
	На крају првог и другог полугодишта
	Руководилац тима

	Анализа стручног усавршавања у установи
	Извештавање на седницама Наставничког већа
	На крају првог и другог полугодишта
	Особе за праћење стручног усавршавања и чланови тима за развој школског програма

	Праћење реализације ИОП-а и његова евалуација
	извештаји
	На свака три месеца
	Тим за инклузивно образовање  и чланови тима за развој школског програма

	Праћење и анализирање успеха ученика
	разговор, извештавање
	На класификационим периодима
	Одељењска већа и тим за развој школског програма

	Седнице наставничког већа
	разговор, извештај
	једном месечно и на крају сваког класификационог периода
	сви чланови наставничког већа, директор, педагог

	Посета директора и педагога наставним часовима
	присуствовање наставним часовима
	током првог и другог полугодишта
	директор, педагог

	Увид у наставне планове и програме
	анализа наставних планова и програма
	једном месечно
	директор, педагог

	Увид у дневник васпитно-образовног рада
	преглед дневника васпитно-образовног рада
	на крају сваког класификационог периода
	директор, педагог

	Разговор са педагогом у вези са проблемима у реализацији наставе
	разговор и вођење евиденције о обављеном разговору
	по потреби
	Педагог

	Идентификовање потенцијалних негативних фактора и проналажење стратегије за њихово превазилажење путем попуњавања анкетног листа
	анкетирање
	на крају сваког класификационог периода
	педагог, наставници

	Увид у одржане часове допунске и додатне наставе
	преглед плана допунске наставе и дневника васпитно-образовног рада
	на крају сваког класификационог периода
	директор, педагог

	Предлог изборних и факултативних предмета
	анкетирање
	на крају школске године
	педагог, наставници

	Праћење стручног усавршавања наставника и стручних сарадника и предлог семинара
	Увид и ажурирање базе података
	Током године
	Руководилац тима


План рада тима за инклузивно образовање
	Активност

	Одговорно тело
	Време реализације

	-Израда педагошких профила ученика којима је потребна подршка

-Израда индивидуалних образовних планова

-Идентификација ученика који ће радити по индивидуализованом начину рада и израда планова.
	Тим за инклузивно образовање

Педагог

Родитељи

	Септембар


	-Укључивање ученика из осетљивих група у програм Дечје недеље
	Тим за инклузивно образовање
	Октобар

	-Праћење реализације ИОП-а (тромесечно и полугодишње)
-Праћење, аплицирање и реализација различитих пројеката из области инклузивног образовања
-Консултације са координатороком за Браничевски округ из мреже подршке

-Сарадња са интересорном комисијом
	Тим за инклузивно образовање
	Континуирано

	-Евалуација ИОП-а

-Анализа рада тима и писање извештаја о раду тима
	Тим за инклузивно образовање
	Фебруар/Јун



 План рада Школског одбора  за школску 2019-2020

1.Програмирање рада школе

- Доношење одлуке о усвајању извештаја о раду школе(остваривању Годишњег плана рада школе) за школску 2018/2019

-Доношење Годишњег плана рада школе за школску 2019/2020

        -Усвајање извештаја о реализацији плана стручног усавршавања за школску 2018/2019

         -Доношење плана стручног усавршавања за 2019/2020

усвајању

.      -Усвајање извештаја о раду Школског одбора за школску 2018/2019

       -Усвајање плана рада Школског одбора за школску 2019/2020

-Давање сагласности на акт о организацији систематизацији послова

-Усвајање извештаја о самовредновању и вредновању рада школе (за изабрану област)

-Усвајање предлога Наставничког већа у области самовредновања за шк.2019/2020

-Усвајање извештаја о реализацији развојног плана за шк.2018/2019

.-Доношење одлука о покретању поступка Јавних набавки

  -усвајање Годишњег извештаја о раду школе
-Усвајање извештаја са екскурзија ученика

-одлучивање по жалби на решења директора
-обављање и других послова у складу са законом, актом о оснивању установе и статутом
4Кадровска проблематика
· Одлучивање о правима и обавезама директора школе

Расписивање конкурса за избор наставника

3.Организационо-материјална проблематика
-Утврђивање предлога финансијског плана за припрему буџета РС

-Доношење финансијског плана установе
· Анализа финансијског стања школе и доношење одлуке о наменском коришћењу средстава школе

· Усвајање извештаја о пословању, завршног рачуна школе и периодичних обрачуна

· Прикупљање средстава за поправке и довршавање школских објеката

· Прикупљање средстава за набавку савремене школске опреме

4.Сарадња са друштвеном средином
· Анализа сарадње са друштвеном средином
· Реализација културне и јавне делатности школе

· Распоред коришћења спортске сале

План рада Савета родитеља
	Програмски садржај
	Време реализације


	· -Конституисање Савета родитеља школе

-Доношење плана рада Савета родитеља

-Разматрање Годишњег извештаја о реализацији Годишњег плана рада школе 2018/2019.

-Разматрање Годишњег плана рада школе 2019/2020.

-Рад ђачке кухиње;
	Септембар

	-Анализа успеха и дисциплине на крају првог класификационог периода

-Учешће у организацији прославе Дана школе
	Новембар

	-Анализа успеха на крају првог полугодишта

-Усвајање листе уџбеника
	Фебруар

	-Анализа успеха и дисциплине на крају трећег класификационог периода;

-Избор најповољнијег понуђача за извођење екскурзије ученика;

-Доношење одлуке о висини дневница за рад наставника на екскурзији ученика;
	Април

	-Разматрање Извештаја са екскурзије

-Сумирање резултата о реализацији наставног плана и програма

-Успех ученика на крају школске године

-Извештај о пројектима у којима учествује школа
	Мај

	-Доношење Одлуке о учешћу представника Савета родитеља као  посматрача у спровоењу завршног испита
	Јун


План рада директора за школску 2019/2020.годину
	Месец
	Садржај рада
	Сарадници

	Август

 Током године
	Руковођење школом
 - припрема Извештаја и Годишње плана рада школе

 – разматрање свих питања везаних за рад школе

 - - учествовање у раду Школског одбора

 - Решавање кадровски питања: обезбеђивање одговарајућег кадра, проналажење замена за одсутне наставнике

 - Побољшање услова рада школе: опремање учионица

 - набавка нових наставних средстава, рад на пројектима

 - Брига о безбедности ученика:

 - организација дежурстава наставника, сарадња са школским полицајцем, пс Петровац , контрола примене Правилника о заштити и безбедности ученика, Посебног протокола о заштити ученика од насиља ,злостављања и занемарив и правилима понашања ученика и запослених
	Стручни сарадник,

 секретар

	Август

септембар

Током године
	Организација образовно-васпитног рада:
 - програмирање рада школе, распоред наставних и ваннаставних активности према школском календару

 - праћење рада наставника, праћење реализације Годишњег плана рада

 - Програмирање културне и јавне делатности школе

 - Организација спортских активности
	Стручни сарадник

наставници

	Током године
	Праћење образовно-васпитног рада
 - руковођење радом Наставничког већа

- руковођење радом Педагошког колегијума

 - сарадња са стручним већима за област предмета и већима за разреде

- одређивање ментора за приправнике, педагошко – инструктивни рад, усклађивање критеријума оцењивања, обилазак угледних, јавних и мултидисциплинарних часова, часова приправника - Праћење рада стручних сарадника

- унапређивање односа наставник – ученик

- праћење пројекта самоевалуације и Школског развојног плана

 - Праћење реализације плана културне и јавне делатности школе

 - Праћење реализације плана спортских активности - праћење пројекта у оквиру научног клуба

-праћење пројекта у сарадњи са МОС око изградње терена у Кладурову

 Протокола о заштити ученика од насиља, злостављања и занемаривања

 - праћење пројекта Професионална оријентација ученика и других пројеката
	Стручни сарадник, Руководиоци стручних већа и тимова

	Током године
	Праћење рада ваннаставног особља
 Праћење финансијског пословања

- план финансијског пословања за целу годину, прорачуни издатака за одржавање зграде (струја, вода, грејање, грађевинско земљиште, телефон, осигурање зграде и запослених)

 - контрола дознака за боловање, плаћања текућих рачуна за потрошни материјал, набавка учила, инвентар на крају календарске године, стална сарадња са Школским одбором Праћење рада правне службе

 - правна документација и персонални досијеи

 - уговори о сарадњи, рокови за полагање стручних испита, коресподенција, записници, архива итд. Праћење рада помоћних служби

 - припрема школе за почетак наставе

- контрола одржавања зграде, састанци са помоћним особљем
	Секретар,

 шеф рачуноводст ва, домари и спремачице

	Током године
	Сарадња са Саветом родитеља
 - учествовање у раду Савета родитеља

- отворена врата за родитеље

 - организација излета, екскурзија, наставе у природи
	Стручни сарадник

Секретар,шеф рачуноводства , председник Савета родитеља

	Током године
	Сарадња са надлежним образовним установама и другим институцијама
 Министарство просвете, МОС, ШУ, Локална смоуправа

ЦПН,Регионални центар Смедерево ,Друштво математичара, Географски факултет, све установе и окружења


	

	Током године
	Маркетинг школе
 -Учешће у јавним промоцијама школе, учешће у реализацији плана културних и јавних делатности

 -Сарадња са медијима
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	1. Планирање и програмирање васпитно-образовног рада.
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	Програмски садржај
	Сарадници на програмском садржају
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	Септембар-јун
	Праћење реализације наставног плана и програма
	Предметни наставници

	Септембар
	Помоћ наставницима који су одељенске старешине око вођења педагошке документације, помоћ при изради програма рада одељенске заједнице, заједничка реализација појединих тема ОЗ
	Одељењске старешине

	Септембар-јун
	Праћење имплементације стандарда за крај првог и другог циклуса основног образовања
	Директор

	Септембар-јун
	Посета часовима редовне наставе ради упознавања са начинима рада наставника, увида у реалозацију наставних садржаја и унапређивања процеса наставе
	Предметни наставници

	Септембар-јун
	Предлог мера за унапређивање наставе на основу анализе посећених часова
	Директор

	Класификациони периоди
	Анализа успеха ученика и дисциплине
	Одељењске старешине

	Март
	Анализа резултата Мислише
	Самостално

	Мај
	Анализа резултата пробног, критеријумског тестирања
	Предметни наставници

	3. Рад са ученицима


	Период предвиђен за реализацију
	Програмски садржај
	Сарадници на програмском садржају

	Септембар
	Прикупљање релевантних података о ученицима
	Педагог

	Октобар
	Испитивање социјалних односа ученика првог разреда
	Педагог

	Октобар
	Радионица на тему „Методе успешног учења и правилно коришћење слободног времена“ за ученике првог и петог разреда
	Одељењски старешина

	Септембар-јун
	Праћење адаптације и напредовања ученика на класификационим периодима и идентификација ученика са проблемима у учењу и понашању
	Одељењски старешина

	Септембар-јун
	Едукативне радионице у складу са потребама и интересовањима ученика
	Педагог

	Септембар-јун
	Испитивање професионалних интересовања ученика, сет радионица и индивидуални и групни разговори
	Одељењски старешина

	Септембар-јун
	Саветодавно-васпитни рад са ученицима који показују неуспех, имају проблема у прилагођавању и понашању, живе у неповољним породичним условима
	Директор, одељењске старешине, предметни наставници, родитељи

	Септембар-јун
	Кординисање активности које организују друштвене институције и разне хуманитарне акције (Галерија Круг, Завичајни музеј, КЗМ)
	Директор

	Септембар-јун
	Подршка раду Ђачког парламента
	Ђачки парламент

	Октобар-новембар
	Безбедност деце на интернету-радионица за све разреде
	Педагог, Тим за превенцију насиља у школи

	Новембар, фебруар, август
	Праћење постигнућа и напредовања ученика на класификационим периодима
	Одељенске старешине

	Мај
	Тестирање и упис ученика у 1. Разред
	Васпитачица, секретар школе

	4. Рад са наставницима

	

	Период предвиђен за реализацију
	Програмски садржај
	Сарадници на програмском садржају

	Септембар-јун
	Упознавање одељенских старешина и предметних наставника са педагошко-психолошким карактеристикама ученика
	Предметни наставници и одељењске старешине

	Септембар-јун
	Сарадња са наставницима и одељенским старешинама ради отклањања евентуалних проблема ученика (понашање, учење)
	Предметни наставници и одељењске старешине

	Септембар-јун
	Пружање стручне помоћи наставницима око израде тестова знања
	Предметни наставници

	Септембар-јун
	Помоћ и подршка наставницима у професионалном развоју и стручном усавршавању
	Директор

	Септембар-јун
	Анализа реализације наставних садржаја-планирани и одржани часови
	Предметни наставници

	Септембар-јун
	Анализа успеха и владања ученика на свим класификационим периодима-статистички приказ, компаративна анализа, предлог мера, извештај
	Директор и одељењске старешине

	Септембар-јун
	Израда разних статистичких приказа
	Педагог

	Септембар-јун
	Учешће у истраживањима других институција
	Педагог

	Септембар-јун
	Помоћ и подршка наставницима приправницима
	Педагог

	5. Рад са директором, стручним сарадницима, педагошким асистентом и пратиоцем ученика

	Период предвиђен за реализацију
	Програмски садржај
	Сарадници на програмском садржају

	Септембар-јун
	Рад у стручним већима друштвено језичке групе, природне групе предмета, вештине (иновације, предлози, усаглашавање оцењивања, интерно усавршавање)
	Предметни наставници и руководиоци стручних већа

	Септембар-јун
	Учествовање у раду седница Одељенског и Наставничког већа
	Чланови већа

	Септембар-јун
	Информисање стручних тела о новоуписаној генерацији и спроведеним истраживањима
	Педагог

	Новембар, фебруар, април, јун
	Информисање стручних тела о анализи успеха и владања ученика на класификационим периодима уз предлог адекватних мера
	Директор

	Септембар-јун
	Учешће у раду Тима за превенцију насиља у школи,тима за професионалну оријентацију, тима за развој школског програма, тима за самовредновање
	Тим за превенцију насиља у школи

	Септембар-јун
	Организовање и вођење састанака Тима за инклузивно образовање
	Тим за инклузивно образовање

	6. Сарадња са родитељима

	Период предвиђен за реализацију
	Програмски садржај
	Сарадници на програмском садржају

	Септембар-јун
	Информисање родитеља о педагошким карактеристикама и евентуалним проблемима у понашању и учењу ученика
	Директор, одељењске старешине, предметни наставници, родитељи

	Септембар-јун
	Учешће на родитељским састанцима (према потреби)
	Одељењске старешине

	Септембар-јун
	Педагошко-психолошко образовање родитеља са циљем помоћи у решавању проблема деце у учењу или понашању
	Директор, одељењске старешине

	Септембар-јун
	Сарања са родитељима ученика који раде по ИОП-у
	Одељењске старешине


                     8. ГОДИШЊИ / ГЛОБАЛНИ  ПЛАНОВИ РАДА  НАСТАВНИКА
                                 И ПЛАНОВИ ЛИЧНОГ УСАВРШАВАЊА
 Глобални/годишњи планови наставних предмета и планови рада секција саставни су део годишњег плана рада. Годишњи планови наставних предмета,као и секција, налази се у електронској форми у школи у евиденцији педагога. Такође, лични  планови усавршавања наставника налазе се у електронској форми у  школи у евиденцији педагога.
9. ПЛАНОВИ  РАДА  УЧЕНИЧКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА И ТИМОВА
Ученички парламент

	Програмске активности
	Сарадници
	Време реализације

	1. Формирање ђачког парламента и избор његовог руководства.
2.Усвајање годишњег плана рада ђачког парламента
	Директор, педагог
	Септембар

	1.Учешће ученика у оцењивању и процењивању квалитета рада   школе(путем анкета,упитника..).

2.Тематски дан-1.октобар,Међународни дан старих људи.

3.Учешће у организовању Дечије недеље.

4. Организација журке
	Тим за организацију Дечје недеље
	Октобар

	1.Анализа успеха и дисциплине ученика на крају првог тромесечја.

2.Анализа сарадње ученика  и наставника

3.Тематски дан-16 новембар,Међународни дан толеранције

4. Обележавање дана школе
	Тим за самовредновање
	Новембар

	1. Тематски дан-светски дан борбе против сиде.

 2.Новогодишња акција ученика-хуманитарни пакетићи.

 3.Припрема свечаности поводом дана Светог Саве.

4.Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта.
	Тим за организацију прославе Светог Саве
	Децембар /Јануар

	1.Организовање предавања о болестима зависности.

2.  Како безбедно користити интернет

3. Покретање школске акције
	Представници Здравственог центра
	Фебруар

	1.Праћење и анализа успеха ученика на такмичењима.

2. Сусрет са претставницима ђачког парламента других школа и размена искуства.

 3.Организација и одржавање дебате о томе шта би требало мењати у школи.  

4.Организација 8.марта.
	Директор

Педагог

Предметни наставници

Наставници разредне наставе

Савет родитеља
	Март

	1.Учешће у организацији екскурзије.

2.Уређење школског дворишта.
	Директор, педагог,наставници

Помоћно техничко особље
	Април

	1.Обележавање светског дана борбе против пушења и разговор о штетности пушења.

3.Прављење паноа са сликама о раду ђачког парламента
	Представници Здравственог центра
	Мај

	1.Обележавање светског дана животне срдине.

2.Анализа успеха ученика на крају школске године.

 3.Сумирање и евалуација рада ђачког парламента током године.
	Одред извиђача „Млава“ наставник биологије

Одељенске старешине.
	Јун


Вршњачки тим
	Програмски садржај

	Време реализације
	Сарадници у реализацији

	· Укључивање нових чланова у Вршњачки тим

· Обука вршњачког тима из области медијације

· Учешће у организацији недеље спорта
	Септембар
	 Тим за превенцију насиља у школи

Педагог и одељењске старешине

Наставник физичког васпитања

	· Учешће у организацији Дечије недеље
	Октобар
	 Директор.Педагог и одељењске старешине

	· Обележавање Дана толеранције
	Новембар
	Педагог и одељењске старешине,тим за превенцију насиља у школи,наставник историје

	· Организовање  новогодишње журке са темом „Једнакост“
	Децембар
	 Директор ,Педагог и одељењске старешине

	· Разговарајмо о филмовима (Пројеција едукативних дечјих филмова са фестивала „Слободна зона“)
	Фебруар/март/април
	Педагог и одељењске старешине,Стручно веће вештина

	· Сарадња са тимом за заштиту ученика од насиља злостављања и занемаривања
	Континуирано
	 Директор ,Педагог и одељењске старешине


Представници „Црвеног крста“
	Програмски садржај
	Време реализације

	-Избор руководства црвеног крста

-Прикупљање чланарине

-Недеља безбедности деце у саобраћају
	Септембар

	-Дечија недеља

-Трка за „Срећније детињство“

-Уређивање школске средине
	Новембар

	-Организовање предавања за ученике виших разреда на тему наркоманије

-Сакупљање хуманитарне помоћи за социјално угрожену децу

-Обележавање светског дана борбе против Аидс-а
	децембар

	-Уређивање зидних новина- извештај о полугодишњим активностима
	Јануар

	-Припрема за наградни темат „Крв живот значи“
	Фебруар

	-Присуствовање годишњој скупштини Црвеног крста

-Припрема за такмичење из прве помоћи
	Март

	-7.април- Светски дан здравља-предавање на ту тему

-Сумирање наградних темата „Крв живот значи“

-Припрема за такмичење у указивању прве помоћи повређеном
	Април

	-Сарадња са Здравственим центром Петровац око припреме и иновација за такмичење

-Школско такмичење из прве помоћи

-Обележавање 8. маја-Светског дана Црвеног крста

-Информисање ученика поводом 11. маја-Дана добровољних давалац крви
	Мај

	-Обележавање 5. јуна- Светског дана заштите човекове средине (уређење школског простора)
	Јун


10. ПЛАНОВИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПОСЕБНИХ  ПРОГРАМА ИЗ ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА

План културних активности школе
	Време реализације
	Садржај рада
	Начин реализације
	Носиоци активности

	Август


	1. Договор о раду. Доношење плана рада за наступајући период
	анализа, планирање...
	руководилац комисије

	
	2. Планирање и припреме за свечани пријем ђака првака
	консултације, договор, припреме...
	руководилац комисије

	Септембар


	1.Oбележавање „Међународног дана писмености“
	Радионице, презентација
	наставник српског језика и учитељи

	
	2. Обележавање „Светског дана језика“
	Радионице, презентација
	Наставници језика и учитељи

	
	3. Израда паноа за хол школе поводом обележавања Дечије недеље

4.Обележавање међународне манифестације ”Ноћ истраживача”
	договор, израда паноа...

радионице
	учитељи, наставник ликовне културе, вероучитељ

Сви запослени

	Октобар


	1. Обележавање Дечје недеље (литерарни и ликовни конкурси)
	пригодне активности којима ће се обележити Недеља
	руководиоци литерарне секције, наставик ликовне културе

	
	2.Обележавање државних празника који се славе (21.октобар-Дан сећања на жртве у Другом светском рату)
	Организациаја програма
	Сви запослени

	
	3. Посета библиотеци „Ђура Јакшић'' поводом обележавања Месеца књиге
	консултације, договор...

	учитељи, одељенске старешине, библиотекар школе

	Новембар


	1. Обележавање 8. Новембра –дан посвећен Вуку Караџићу
	консултације,
	руководиоци литерарне и драмске секције, школски библиотекар

	
	2.Обележавање државних празника који се славе (11. новембар- Дан примирја у Првом светском рату)
	
	

	
	3. Планирање програма поводом обележавања Дана школе
	разговор, размена идеја, сугестије, планирање...
	руководиоци рецитаторске и драмске секције, наставник музичке културе, учитељи

	
	4. Обележавања Дана толеранције
	радионице
	Стручна већа

	Децембар


	1. Ликовна изложба поводом предстојећих празника (Нова година и Божић)
	избор радова, консултације, постављање изложбе...
	наставник  ликовне културе, учитељи, вероучитељ

	
	2. Припреме за обележавање Дана Светог Саве, осмишљавање програма
	разговор, размена идеја, сугестије, планирање,

избор радова...
	руководиоци рецитаторске и драмске секције, вероучитељ, учитељи

	
	3. Учешће на ликовном конкурсу ''Новогодишња честитка''
	договор, избор радова, консултације...
	наставник  ликовне културе, учитељи...

	
	4. Ликовна изложба поводом обележавања Дана Светог Саве
	избор радова, консултације, постављање изложбе...
	наставник  ликовне културе, учитељи, вероучитељ

	Јануар


	1. Обележавање Дана Светог Саве
	пригодне активности којима ће се обележити овај дан...
	руководиоци рецитаторске и драмске секције, наставник музичке културе, учитељи

	Фебруар


	1. Обележавање 15. 2. Дана државности
	договор, избор радова, консултације...
	наставник  ликовне културе, учитељи, руководилац литерарне секције

	Март
	1.  Уређивање школског листа
	договор, избор радова, консултације...
	руководилац литерарне секције

	
	2. Учешће на ликовним и литерарним конкурсима поводом 8. марта – Дана жена
	
	

	
	3. Учешће у манифестацији Такмичење села
	
	

	Април


	1. Учешће на ликовном и литерарном конкурсу ''Крв живот значи'' (Црвени крст)
	избор ученика, разговор, консултације....
	наставник  ликовне културе, учитељи, руководилац литерарне секције

	
	2. Учешће на ликовном конкурсу ''Најлепше ускршње јаје''
	избор радова, консултације, договор...
	наставник  ликовне културе, учитељи, вероучитељ

	
	3.Обележање Дана планете земље
	радионице
	Стручно веће природне групе предмета

	Мај


	1. ''У посети вртићу'' –  приредба поводом промоције школе
	пригодне активности поводом наступа
	учитељи, библиотекар

	
	3. Школска ликовна изложба ''Испратимо осмаке“
	избор радова, консултације, постављање изложбе...
	наставник  ликовне културе

	Јун


	1. Изложба фотографија
	избор радова, консултације, постављање изложбе...
	наставник  ликовне културе

	
	2. Анализа и извештај о раду Комисије
	извештавање, анализа, дискусија, усвајање
	руководилац Комисије

	
	3.Филм намењен ученицима осмог разреда
	
	


Програм школског спорта и спортских активности
Општи циљ програма : Доприношење развоју спортских навика код ученика кроз оснаживање ученика у спортском животу школе
Специфични циљеви програма :
1. Развијање интересовања за спорт и спортске активности код ученика.

2. Развијање специфичних спортских талената код ученика.
	Активност/Програмски садржај
	Време реализације
	Носиоци реализације

	· Организација трке за срећније детињство

· Организација недење спорта
	Септембар
	наставник физичког васпитања и учитељи

	· Планирање спортског дана у

оквиру програма Дечије недеље

· Игре без граница
	 октобар

 
	наставник физичког васпитања, Ђачки парламент,одељењске старешине,учитељи

	· Организација школског турнира у шаху
	 новембар/децембар
	наставник физичког васпитања, Ђачки парламент,одељењске старешине,учитељи

	· Избор ученика/ца за школске тимове у рукомету и фудбалу

· Припреме за школска и општинска такмичења у рукомету и фудбалу
	 фебруар
	наставник физичког васпитања

	· Организација школског турнира ( спорт према интересовању ученика )
	март
	наставник физичког васпитања, Ђачки парламент,одељењске старешине,учитељи

	· Организација излета

· Припрема ученика за крос РТС
	април
	наставник физичког васпитања, Ђачки парламент,одељењске старешине,учитељи

	· Организација фудбалске  утакмице између наставника и ученика

· Учешће ученика на кросу РТС

· Организација недење спорта

· Дан изазова

· Учешће ученика/ца у меморијалној трци  Драгутин Томашевић

· Јавни час физичког васпитања
	 мај
	наставник физичког васпитања, Ђачки парламент,одељењске старешине,учитељи


План реализације програма заштите ученика од насиља, злостављања и занемаривања

Превентивне активности

	Програмски садржај
	Време реализације
	Реализатори
	Резултати

	-Упознавање са Посебним протоколом-први разред, родитељи  и Савет родитеља

-Дефинисање правила понашања у школи на нивоу одељенских заједницаи истицање правила на видном месту у школи
	Септембар
	секретар, директор и педагог

	· Ученици 1. разреда, родитељи ученика и Савет родитеља су упознати са посебним протоколом

· Правила понашања су видно истакнута и дефинисана су на нивоу одељењских заједница

	-Истраживање „Стање насиља у школи“, које ће имати за циљ утврђивање постојећег стања насилног понашања у школи и уједно ће се испитати и како ученици перцепирају појам насиља-наставак прошлогодишњег истраживања
	Октобар-новембар
	Педагог
	· Спроведено је истраживање и резултати су презентовани на родитељским састанцима, на Наставничком већу, Ђачком парламенту

	-Истраживање „Мишљење наставника о стању насиља у школи“ које  ће имати за циљ утврђивање постојећег стањанасилног понашања у школи из перспективе наставника и поређење са предходним истраживањем

-Сећање на жртве Холокауста (пример најсуровијег насиља у историји човечанства)
	Октобар-новембар
	педагог и одељењске старешине
	· Спроведено је истраживање и резултати су презентовани на родитељским састанцима, на Наставничком већу, Ђачком парламенту

· Обележен је Дан сећања на жртве Холокауста

	-Израда писмених задатака на тему вршњачког насиља
	Фебруар

	наставница српског
	· У оквиру наставе српског језика ученици су израђивали писмене задатке на тему насиља

	-Афирмисање метода активно слушање, ја поруке и преговарање до решења кроз инструктивни рад са наставницима и саветодавни рад са ученицима
	Током целе године
	одељењске старешине и педагог
	· Ученици и наставници успешније решавају конфликте

	-Стручна усавршавања наставника
	Током године
	директор
	· Наставници су стекли основна знања за помоћ деци у кризним ситуацијама

	-Евалуација програма заштите ученика од насиља,злостављања и занемаривања
	Јун
	Тим
	· Извршена је евалуација програма и дате су препоруке за наредни период


Интервентне активности

	Редослед поступака у случају насиља
	Задужене особе

	1. попуњавање установљеног обрасца за пријаву случајева насиља
	-особа која је приметила насиље

	2. пријављивање дежурном наставнику
	-особа која је приметила насиље

	· ангажовање стручног сарадника
	-дежурни наставник

	  4.састанак Тима за превенцију насиља
	-секретар и педагог

	5.укључивање адекватних институција ван школе
	-Тим за превенцију насиља

	6.Праћење предузетих мера током спречавања насиља
	Тим за превенцију насиља


План реализације професионалне оријентације ученика
	Циљ
	Активности
	Носиоци активности
	Динамика
	Резултати

	Информисање свих интересних група о ПО
	Упознавање Савета родитеља, Школског одбора, Ђачког Парламента  и  руководиоца стручних већа, одељенских старешина 7. и 8. разреда са ПО
	- Тим за ПО

	септембар
	Савет родитеља, Школски одбор, стручна већа и одељенске старешине су упознати са ПО


	
	Упознавање ученика 7. и
	- Тим за ПО

-Одељенске старешине ученика 7. и 8. разреда

	Септембар
	Ученици су упознати са ПО.

	
	Упознавање родитеља ученика 7. и 8.разреда са ПО
	- Тим за ПО

- Одељенске старешине

- Ученици 7. и 8. разреда
	Септембар
	Родитељи ученика су упознати са ПО.


	Реализација програма ПО
	Реализација радионица са ученицима 7. и 8. разред
	Школски тим за ПО
	Континуирано у оквиру ЧОС-а
	Реализоване су радионице  са ученицима 7. и 8. разреда

	
	Реализација родитељског састанка за родитеље ученика 7. и 8. разреда
Радионица: Моја очекивања
	Школски тим за ПО

Одељењске старешине 7. и 8. разреда
	
	Родитељи ученика 7. и 8. разреда су укључени у реализацију програма ПО и стичу знања и вештине за подршку деци у избору занимања и школе

	
	Организовање манифестација и акција из области ПО: Дани ПО у школи, ПО у школском часопису, сајам образовања, сајам занимања, експерти у школи, посете средњим школама, посета НСЗ....
	Школски тим за ПО

ОС 7. и 8. разреда
	Од фебруара до маја
	Промоција школе у области ПО


	
	Реализација интервјуа, реалних сусрета и информисања
	- Ученици

- Тим за ПО

- Одељенске старешине

-Предметни наставници
	Јануар-мај
	Организовани су реални сусрети са различитим експертима

-Ученици су посетили сајам образовања

-Ученици су обишли средњу школу Младост

	
	
	
	
	

	
	Анкетирање ученика о професионалним интересовањима
	- Тим за ПО

-Педагог
	јануар-фебруар
	Ученици су анкетирани

	
	Информисање ученика о начинима информисања о жељеним школама
	- Тим за ПО

-Педагог
	Јануар-мај
	Ученици су упознати са начинима информисања о жељеним школама

	
	Индивидуални и групни разговори са ученицима
	-Педагог
	Јануар-мај
	Обављени су индивидуални и групни разговори

	
	Израда писаног задатка на тему- Ја у будућности
	Наставник српског језика
	Мај
	Ученици су израдили писмени задатак на тему Ја у будућности

	
	Доношење одлуке ученика 8. разреда о даљем школовању
	- Ученици

- Тим за ПО

- Одељенске старешине

- Родитељи
	Мај и јун
	Ученици 8. разреда  донели су одлуку о даљем школовању.

	Евалуација
	Реализација евалуације за школску 2014/15. годину
	- Ученици

- Тим за ПО

- Одељенске старешине

- Родитељи
	Мај-август
	Тим за ПО је анализирао досадашњи рад на основу података са уписа ученика у средње школе и њихових белешки


План реализације здравствене заштите
	Активност
	Време реализације
	Носилац активности

	· Редовни систематски прегледи за све разреде
	током године
	одељењске старешине и родитељи

	· Предавање о штетности пушења и  психоактивним супстанцама
	Април
	едукатори Здравственог центра

	· Учешће наликовним и литерарним конкурсима који промовишу здраве стилове живота
	Континуирано
	настаник српског језика и ликовне културе

	· Здравствени прегед поводом одласка на екскурзију (старији разреди)

· Здравствени преглед поводом поласка у 1. разред
	Мај
	Одељењске старешине

Васпитачица

	· Редовни хемијски прегледи воде за пиће у школи
	Континуирано
	Директор


План социјалне заштите ученика у школи

	Активност
	Носилац активности
	Начин праћења

	-Идентификација деце из маргинализованих група при тестирању за полазак у школу
	Педагог
	Евиденција педагога

	-Подршка при адаптацији на школу при поласаку у школу
	Педагог и учитељ
	Педагошка евиденција педагога и учитеља

	-Сарадња са родитељима ученика (разговори, саветовања, подршка)
	 Директор,Педагог, одељењске старешине и наставници
	Педагошка евиденција педагога и учитеља

	-Оснаживање ученика за даљи наставак школовања и упућивање ученика на различите могућности обезбеђивања финансијских средстава (стипендије, ученички домови)
	Педагог и одељењски старешина
	Евиденција о обављеним саветодавним разговорима

	-Организација бесплатне ђачке кухиње
	Савет родитеља и директор
	Евиденција ученика који се хране у кухињи

	-Помоћ при финансирању екскурзије ученика
	Савет родитеља и директор
	Евиденција о ђачким уплатама

	-Сарадња са локалном самоуправом при обезбеђивању уџбеника за ученике
	Директор
	Евиденција о бесплатним уџбеницима

	-Укључивање ученика у програм подршке ученицима у учењу
	Педагог
	Евиденција педагога


План реализације програма заштите животне средине
	Активности
	Носиоци активности
	Време реализације
	Начин праћења

	Оснивање одбора за заштиту жиотне средине
	Ученици;

Наставници;

Стручна служба,
	Септембар; октобар;
	Техничка документација (извештај о оснивању)

	Обележавање дана заштите животиња (4. октобар)
	Ученици;

Наставници;

Родитељи
	Октобар
	Израда паноа о угроженим животињским врстама;

	Израда и спровођење анкете о тренутном стању животне средине:

- процена оптерећења  животне средине од стране школе (количина и врста отпада; утрошак енергије; утрошак воде);

- процена степена образовања ученика о заштити животне средине
	Ученици;

Наставници;

Одбор за заштиту жиотне средине;

Стручна служба,
	Новембар; децембар;
	Техничка документација (анкета и резултати анкете)

	Израда еколошког кодекса школе
	Ученици;

Наставници;

Одбор за заштиту жиотне средине;
	Децембар;

јануар;
	Техничка документација; пано; фотографски запис;

	Обележавање светског дана борбе против пушења

(31. јануар);

Организовање трибине о штетности пушења;

Сарадња са другим школама – вршњачко учење;
	Ученици;

Наставници;

Стручна служба,
	Јануар
	Техничка документација (анкета и резултати анкете);

пано; фотографски запис;

	Едукација о обновљивим изворима енергије – израда паноа; фото записа; израда семинарских радова у оквиру одговарајуће предметне наставе (биологија; екологија; географија;)
Рационализација природних ресурса;
	Ученици;

Наставници;

	Фебруар

Март

Април;
	Техничка документација; фото запис

	Уређивање и чишћење школског дворишта; акција сађења „дрво генерације“ – обележавање светског дана шума (21. март)

Сарадња са другим школама – вршњачко учење;


	Ученици;

Наставници;

	Март
	Техничка документација;

Фото запис;

	Обележавање дана планете     (22. април);

Уређивање и чишћење школског дворишта – сађење цвећа

Парк у граду – значај за људе

(Дан заштите паркова  - 24. мај)
	Ученици;

Наставници;

	Април;

мај;
	Техничка документација;

(извештај)

	Дан акције за климу (15. мај)

Предавања на тему – глобално загревање; климатске промене;

Сарадња са другим школама – вршњачко учење;
	Ученици;

Наставници;

	Мај
	Техничка документација;

Фото запис;

	Обележавање дана здравља

(7. април)

Здрав стил живота –  трибине о штетности конзумирања брзе хране;

Сарадња са другим школама – вршњачко учење;
	Ученици;

Наставници;

Одбор за заштиту жиотне средине;

Стручна служба,

	Април
	Техничка документација;

(извештај)

	Уређење учионица
	Ученици;

Наставници;
	Током целе године;
	Техничка документација;

(извештај)

	Уређивање школског простора
	Ученици;

Наставници;
	Током целе године;
	Техничка документација;

(извештај)


План сарадње са локалном самоуправом
	Институција са којом сарађује
	Садржај сарадње
	Облик сарадње
	Време реализације
	Носиоци активности

	Локална самоуправа Петровац на Млави и Месне заједнице-Рановац, Кладурово и Манастирица
	Финансирање школских програма, адаптације школских објеката, набавке опреме и наставних средстава, учешће ученика и наставника на манифестацијама у организацији локалне самоуправе-обележавање значајних датума
	Посета, приредбе
	Током школске године
	Школски одбор, директор, Савет родитеља, учитељи у издвојеним одељењима, ученици, родитељи


План реализације програма сарадње са породицом
	Облик сарадње
	Садржај
	Задужени за реализацију
	Време


	1.Индивидуални  разговори- информације
	Информације о понашању ученика у школи , успеху, напредовању
	Одељењске старешине
	-по потреби

	
	
	-Поједини наставници на захтев одељењског старешине или родитеља
	

	2. Родитељски састанци
	- упознавање са школским програмима, уџбеницима, наставницима, облицима и методама рада , кућним редом  школе(права и обавезе  свих учесника васпитно.обарзовног рада, педагошке теме .
	Одељењске старешине и педагог
	Септембар, децембар, април, мај-јун

	3.Саветодавни рад са родитељима ученика чија деца имају  тешкоћа у

понашању и учењу
	Различити облици  саветодавног рада  у зависности од проблема  информације, упућивање
	Педагог
	Према потребама  родитеља

	4.Организовање простора за кутак  за родитеље
	Избор садржаја намењених родитељима
	Педагог и одељењске старешине
	Септембар

	5.Деловање Савета родитеља
	Према  дефинисаној улози  у Закону 
	Председник Савета родитеља
	Од септембра  до јуна



	6. Учешће родитеља  у Школском одбору
	Према  дефинисаној улози  у Закону 
	Родитељи чланови 
	Од септембра  до јуна

	7.Учешће родитеља у

презентацијама стваралаштва  и  активности  ученика  и наставника
	Према планираним  активностима секција и организација
	Заинтересовани родитељи  и наставници координатори рада  секција, наставници који врше презентације
	Према програму секција и презентација 

	8. Отворени  дан(врата) код директора школе
	Разгвор директора са  родитељима  на  иницијативу родитеља
	Директор са  сарадницима
	Други понедељак у месецу 


	9. Отворена врата  код наставника
	Увид у педагошку документацију наставника
	Наставници
	


	10. Дан намењен посети часовима од стране родитеља
	Увиду васпитно-образовни рад
	Наставници
	Последња недеља у месецу (одређени дан)



План екскурзија
План једнодневне екскурзије
	Циљ екскурзије:
	Савлађивање иусвајањеделанаставногпрограманепосреднимупознавањемпојава и односа у природној и друштвенијсредини, као и упознавање са културним, историјским и духовним наслеђем.

	Задаци екскурзије:
	· проучавање објеката и појава у природи;

· уочавање узрочно-последичних односа у конкретним природним и друштвеним условима;
· развијање интересовања за природу и изграђивање еколошких навика;

· развијање позитивног односапрема националним, културним и естетским вредностима, спортским потребама и навикама;

· развијање позитивних социјаних односа;

· подстицање испољавања позитивних емоционалних доживљаја.

	
	· 

	Месец реализације:
	Мај.

	Планирани број ученика:
	Више од 60 % ученика од 1. до 4. разреда

	Носиоци предвиђених садржаја и активности:
	Учитељи млађих разреда

	Трајање екскурзије:
	Једнодневна екскурзија

	Релација:
	Свилајнац-Природњачки музеј- Ресавска пећина- Јагодина-Музеј воштаних фигура и ЗОО врт

	Техничка организација:
	За техничку организацију задужена је туристичка агенција

	Начин финансирања
	Екскурзију финансирају родитељи ученика




План дводневне екскурзије
	Циљеви:

	Упознавање културног наслеђа, природно-географских и друштвено-географских карактеристика Западне Србије и Мачве, као и стварање осећаја заједништва међу ученицима.
Проширивање знања из области географије, биологије, историје, српског језика и књижевности и ликовне културе.

	Задаци:
	   -Упознавање природних лепота Западне Србије, Мачве, Лознице са околином, Ваљева и околине;

--упознавање објеката и феномена у природи Западне Србије и Мачве;
-развијање позитивног односапрема националним, културним и естетским вредностима, спортским потребама и навикама;

-развијање позитивних социјаних односа;

подстицање испољавања позитивних емоционалних доживљаја.

	
	

	Планирани обухват ученика
	На основу родитељског састанка и запажања одељенских старешина можемо предвидети да ће на екскурзију ићи више од 60% ученика из сваког одељења.

	 Носиоци предвиђених садржаја и активности
	За реализацију васпитно-образовних активности током екскурзије биће задужени директор, одељењске старешине, као и представник изабране туристичке агенције, односно водич.

	Трајање екскурзије
	Екскурзија ће се реализовати током два дана.


	Релације:
	  Ваљево -Бранковина--Тршић –Лозница-Шабац-Родна кућа Живојина Мишића

	Техничка организација
	За техничку организацију побринуће се туристичка агенција коју буде одабрала комисија именована од стране Савета родитеља, а коју ће чинити родитељи ученика који иду на екскурзију.

	Начин финансирања
	Екскурзија се финансира од стране родитеља ученика (више месечних рата).

	 План дежурства наставника и ученика за време путовања

	Током оба дана путовања дежураће разредне старешине од 5. до 8. разреда (Бошко Гргић, Јован Ивковић, Драгана Лукић, Ива Стојићевић и Крсто Маслеша.


План за амбијенталну наставу 2019. године
Време реализације: октобар 2019. године

Место реализације:  Виминацијум, ергела Љубичево

Циљна група: ученици трећег и четвртог разреда

	Реализатори:
	Учитељи 3. и 4. разреда, наставник биологије, историје, физичког и енглеског језика; водичи
	

	Циљ:
	Учење у непосредном окружењу; стицање нових знања путем откривања и истраживања; развијање тимског рада; развијање свести о очувању културног и природног окружења, развијање самосталности.

Упознавање са предметном наставом.

Понашање на јавном месту.
	

	Посета Археолошком парку “Виминацијум”
	Посета археолошког налазишта у близини Костолца. Римски војни логор и град настао је у првом и трајао до почетка седмог века. Био је један од најзначајнијих легијских логора на Дунаву, а извесно време и главни град римске провинције Мезије која је обухватала највећи део Србије. 
Посетиће се следећи објекти:

· Северна главна капија легијског логора

· Римске терме

· Римски амфитеатар

· Маузолеј у којем је највероватније сахрањен римски император Хостилијан

· Мамут парк

· Научно истраживачки и туристички центар

· Занатски центар са пећинама за производњу керамике и опеке
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	Посета ергели  Љубичево
	Ергела Љубичево је најстарија ергела у Србији, основана 1858. године по наређењу кнеза Милоша. Налази се на десној обали Велике Мораве, у близини Пожаревца.
Љубичевске коњичке игре су први пут одржане 1964. године у Пожаревцу. Један од разлога оснивања је био оријентација ергеле ка туризму, пошто је Љубичево 1951. године престало бити војна ергела.

Данас се Љубичевске коњичке игре одржавају првог викенда у септембру и претходе им свечани дефиле и карневал кроз језгро Пожаревца као и други културни догађаји.
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	Активности:
	Едукативна радионица у Виминацијуму од стране запослених;

Радионица у Љубичеву која ће обухватити упознавање ученика са радом ергеле, карактеристикама одређених раса коња, њихово учествовање у спортским дисциплинама, опремом и бригом о овој животињи.

Вожња ергелом, јахање коња.

Учење и обнављање одређених речи на енглеском језику кроз игру и квиз.

Спортске активности у оближњем парку.

Тимски рад ученика на одређеним задацима.
	

	
	
	


11. ПЛАН САМОВРЕДНОВАЊА
· област - етос
Ради успешније реализације процеса самовредновања и потпуније анализе добијених резултата, сачињен је следећи акциони план:

	Област
	Активност
	Време реализације
	Носиоци активности

	Организација рада школе и руковођење и ЕТОС
	Креирање анкетних упитника и анкетирање наставника
	до краја октобра
	Сви чланови тима

	
	Креирање анкетних упитника и анкетирање ученика
	до краја октобра
	Чланови тима и Ђачки парламент

	
	Креирање анкетних упитника и анкетирање родитеља
	до краја октобра
	Чланови тима и Ђачки парламент

	
	Анализирање резултата добијених анкетирањем наставника
	новембар
	Милан Кецић

	
	Анализирање резултата добијених анкетирањем ученика
	новембар
	Педагог

	
	Извештавање о резултатима анкетирања
	децембар
	Милан Кецић

	
	Посета часовима
	октобар-децембар , март-мај
	директор, педагог

	
	Анализирање посећених часова и предалгање мера за унапређење наставе
	прво полугодиште друго полугодиште
	директор, педагог, Педагошки колегијум

	
	Праћење примене предложених мера
	друго полугодиште
	директор, педагог, руководиоци стручних већа

	
	Поновно анкетирање наставника
	јун
	Милан Кецић

	
	Анализирање добијених резултата и упоређивање са резултатима добијеним током првог анкетирања
	јул
	Сви чланови тима

	
	Извештавање о резултатима анкетирања
	јул


	Милан Кецић



12. ПЛАН РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПРОГРАМА ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА
ИНТЕРНИ МАРКЕТИНГ:
Полазећи од става да је школа веома важна образовно-васпитна институција за живот села, сматрамо да школа своју промоцију мора вршити систематски и континуирано.

Маркетинг школе „Јован Шербановић“ вршиће се преко организовања школских приредби, манифестација, спортских активности и изложби. Ове године у оквиру прославе Дана школе „Јован Шербановић“ биће снимљен филм који ће промовисати рад школе, а који ће се презентовати на свечаној приредби, као и на локалној тв станици.

Такође, рад школе транспарентно биће представљан на Фејсбук страни школе и сајту школе. Све кључне активности школе бележиће се у летопису школе, а летопис ће на почетку следеће школске године бити објављенна сајту школе.
ЕКСТЕРНИ МАРКЕТИНГ:

Екстерни маркетинг школе вршиће се кроз објављивање радова ученика у дечјим часописима. Поред тога успехе наставника наше школе промовисаћемо кроз локалне медије.
Што се тиче екстерног маркетинга школа ће наставити сарадњу са локалним медијима (Ртв Млава, Тв Руф, Ртб Браничево) и непрестано обавештавати ближу и даљу локалну заједницу о значајним дешавањима у школи и успесима које је школа остварила.
13. ПРАЋЕЊЕ И ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ
Директор школе, у складу са својим овлашћењима, правима и обавезама пратиће остваривање планова и програма. Поред овога директор ће регистровати евентуалне потешкоће у реализацији и заједно са педагогом покушаће да их одклони.

 Реализацију Годишњег плана рада пратиће и стручни органи школе.

Педагог школе такође ће водити бригу о реализацији Годишњег плана рада школе, уредно ће водити документацију о томе и сакупљати информације неопходне за поједине извештаје и информације и искуства која могу допринети изради квалитетнијег Годишњег плана рада школе за наредну школску годину.

Анализа реализације плана вршиће се најмање тромесечно на седницама стручних органа школе и Школског одбора.

14.  ЈЕДНОСМЕНСКА НАСТАВА
Једносменска настава подразумева целодневну наставу која није обавезујућа већ је понуђена као могућност и деци и родитељима. Настава ће почињати у уобичајено време. Након редовне наставе дете може да остане у школи.

Циљ: пружање додатне васпитно- образовне подршке у учењу и развој ученика кроз различите моделе обогаћеног једносменског рада у ОШ.

Циљеви овог концепта: 
· Брза образовна постигнућа ученика

· Превазилажење препрека у учењу

· Развој здравствено- хигијенских навика

· Квалитетно планирање учења, слободних активности и слободног времена 

· Развој социјалних вештина и тимског рада 

· Развој предузетничког духа 

· Повезивање школских и животних знања и умења 

· Оспособљавање за решавање проблема 

· Толеранција на различитост 

· Способност јасне и позитивне комуникације 

· Садржајнији боравак у школи од којег ће имати користи и ђаци и родитељи 

· Развој квалитетније васпитно- образовне понуде установе 

· Сарадња школе и различитих културних институција 

· Сарадња са спортским центрима 

· Сарадња између породице и школе
ПРЕДЛОГ МОДЕЛА/ПРОГРАМА/АКТИВНОСТИ 

ЗА ДОДАТНУ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНУ ПОДРШКУ РАЗВОЈУ УЧЕНИКА У ОСНОВНОЈ ШКОЛИ
Напомена: Сви предлози треба да буду такви да се могу реализовати након редовне наставе (обогаћен и проширен једносменски рад школе). Подаци се уносе електронски, могуће је проширење редова. Подаци треба да буду јасно приказани, конкретни.
Школска управа: Пожаревац
Назив школе: Основна школа „Јован Шербановић“
Место и општина: 12304 Рановац, Петровац на Млави
Број и врста објеката у који се уводи пилот пројекат:
· Матична школа:    ДА      НЕ
· Издвојена одељења  ДА   НЕ
Навести називе издвојених објеката и места у које се уводи пилот пројекат: 

1.

2.

3. 

4. 

5.
Име и презиме директора школе: Весна Шуберт
Контакт директора (телефон и мејл): 012-71-00-007, 069-33-01-069, skola.ranovac@gmail.com
ОПИС РЕАЛИЗАЦИЈЕ ПИЛОТ ПРОЈЕКТА У ШКОЛИ
	Област деловања

	Подршка ученицима
ПРОФЕСИОНАЛНA ЗАЈЕДНИЦА УЧЕЊА

	Назив активности

	1. Кувам и храним се здраво
2. Центар за природне науке и истраживања
3. Моја школа - моја позорница
4. Лепо у нама и око нас
5. Подршка учењу и пројектна настава
6. Припремна настава за завршни испит према модулима
7. Радионице за филм и фотографију. Мом граду (селу, месту....) Техника и технологија
8. Развој предузетништва, важност хигијене и здравља
9. Сналажење у природи
10. Музичка школа


	Циљеви и очекивани исходи активности

	1.Кувам и храним се здраво
Упознавање са појмом здрава исхрана, открити смисао здравог начина живота, подстицати сазнајни интерес ученика,формирати здравствено-хигијенска схватања, изучавање улоге и утицаја спортских игара на здравње, развијање код ученика тежње да буду здрави, промовисање здраве исхране у школи путем вршњачког учења, упознавање са исхраном кроз време, подстицати ученичку сарадњу,подстицати узајамно разумевање,интересовање и пажњу за стваралачки труд другова; адекватно оценити постигнуте резултате, интеграција садржаја више предмета,навикавање ученика да самостално користе информације,самостално тражење решења,подстицање мисаоних активности, развијање креативности.
2. Центар за природне науке и истраживања
· Математичке, научне и технолошке компетенције: основно нумеричко резоновање, разумевање света природе, способност примене знања и технологије за људске потребе

· учење учења: способност да се ефективно управља сопственим учењем: планирање, управљање временом и информацијама, способност да се превазиђу препреке како би се успешно учило, коришћење претходних знања и вештина, примена знања и вештина у различитим ситуацијама, индивидуално и/или у групи

· Примена одговарајућих начина учења у складу са циљевима, садржајем, интересовањима, условима и временом

· Способност да ученик самостално и у сарадњи са другима истражује, открива и повезује нова знања; користи могућности ваншколског учења; негује и развија лична интересовања

· Коришћење података из различитих извора и начина добијања података и на основу тога процена њихове поузданости. Препознавање могућих грешака уз помоћ наставника.

· Коришћење информација у различитим симболичким модалитетима (табеларни, графички, текстуални приказ), читање, тумачење и примена, повезивање са претходним знањем из различитих области

· Препознавање проблема, рашчлањивање проблемске ситуације на делове и уочавање везе и односа између њих

· Планирање стратегије решавања проблема (претпостављање решења, планирање редоследа активности, избор извора информација...)

· Формулисање објашњења и закључака на основу резултата, презентовање и дискусија са другим особама.
Претрага, критичко анализирање и систематизација информација у електронском облику користећи одговарајућа средства ИКТ-а.
3. Моја школа - моја позорница
Циљеви:

- Упознавање ученика са свим битним аспектима драмског и позоришног рада (драматургија, режија, глума, кореографија и сценски покрет, сценографија, костимографија итд);

- Овладавање основним техникама драмског и сценског дела;

- Развијање критичког става и социјалних вештина;

- Сарадња;

- Развијање говорних способности;

- Јачање самопоуздања ученика;

- Оснаживање ученика за јавни наступ;

- Јачање уметничког сензибилитета;

- Неговање културе говора.

Исходи:
- Ученици разумеју појам драме и значај драмских уметности са свим својим особеностима

- Ученици су оспособљени да својим различитим драмским техникама прикажу одређена понашања, активност, радњу

- Ученици умеју да користећи своју машту дочарају различите задате ситуације

- Ученици међусобно сарађују, износе идеје и предлоге;

- Ученици умеју да правилном дикцијом, мимиком говоре стихове;

- Ученици су у стању да разликују рецитовање од глуме;

- Ученици умеју да без треме и страха комуницирају са публиком.
4. Лепо у нама и око нас
            - неговање способности извођења музике (певање/свирање);
            - стицање навике слушања музике, подстицање доживљаја и оспособљавање за разумевање музичких порука;
            - подстицање стваралачког ангажовања у свим музичким активностима (извођење, слушање, истраживање и стварање звука);
             - упознавање традиционалне и уметничке музике свога и других народа;
             - развијање критичког мишљења (исказивање осећања о музици која се изводи и слуша);
             - упознавање основа музичке писмености и изражајних средстава музичке уметности.
· Садржаје музичке културе чине следеће активности: извођење (певање/свирање), слушање и стварање музике.
           - развијање интересовања, музичке осетљивости и креативности;
           - оспособљавање за разумевање могућности музичког изражавања;
· - развијање осетљивости за музичке вредности упознавањем уметничке традиције и културе свога и других народа.
· учење учења: способност да се ефективно управља сопственим учењем: планирање, управљање временом и информацијама, способност да се превазиђу препреке како би се успешно учило, коришћење претходних знања и вештина, примена знања и вештина у различитим ситуацијама, индивидуално и/или у групи

· Примена одговарајућих начина учења у складу са циљевима, садржајем, интересовањима, условима и временом

· Способност да ученик самостално и у сарадњи са другима истражује, открива и повезује нова знања; користи могућности ваншколског учења; негује и развија лична интересовања

· Коришћење података из различитих извора и начина добијања података и на основу тога процена њихове поузданости. Препознавање могућих грешака уз помоћ наставника.
5. Подршка учењу и пројектна настава
Ефикаснија припрема ученика за учешће на такмичењима и на завршном тесту, превазилажење проблема у савлађивању градива на редовним часовима, ефикаснији рад са ученицима по ИОП-у, спровођење пројектне наставе на квалитетнији начин.

6. Припремна настава за завршни испит према модулима
Циљеви припремне наставе:
- Припремање ученика за завршни испит; 

- Понављање градива из свих области од 5. до 8. разреда;

- Интензивнији рад на областима које слабије знају или су их пропустили;

- Вежбање задатака из тестова како би се ученици што боље припремили за завршни испит.
Српски језик:
- Развити вештину читања и разумевања прочитаног тако ћто ће користити различите стратегије; ученици разликују основне делове текста и књиге, препознају функционалне стилове, раздвајају битно од небитног;

-  Оспособити ученике да примене правописну норму; препознају и употребљавају одговарајуће језичке варијетете;
- Утврдити са ученицама како да препознају и разликују граматичке категорије, лексику, народни и књижевни језик са свим својим особеностима;
 - Оспособити ученике да уоче битне елементе књижевноуметничког дела; тумаче различите елементе књижевноуметничког дела позивајући се на само дело; изражавају свој став о конкретном делу и аргументовано га образлажу.
Математика:
- Развити ученикову способност посматрања, опажања и логичког, критичког, стваралачког и апстрактног мишљења;  

- Развити  културне, радне, етичке и естетске навике ученика, као и математичку радозналост у посматрању и изучавању природних појава;  

- Утицати на стицање способности изражавања математичким језиком, јасности и прецизности изражавања у писменом и усменом облику;  

- Обновити са ученицима основне чињенице о скуповима, релацијама и пресликавањима; 

- Увежбавати основне операције с природним, целим, рационалним и реалним бројевима;  

- Обновити најважније дефиниције везане за равне и просторне геометријске фигуре и њихове узајамне односе; 
- Обновити обрасце и дефиниције из свих области и начине на које смо дошли до њих.
7. Радионице за филм и фотографију. Мом граду (селу, месту....) Техника и технологија
 – да се ученици упознају са радионицом за филм и фотографију, да овладају техникама израде филма, да креирају и презентују прве своје дидактичке филмове, да креирају школски You Tube канал за пласирање њихових дидактичкох радова
–. Да израде саобраћајни знак и пешачки прелаз испред школског дворишта, да израде паное о Безбедности ученика у саобраћају као и правилима у саобраћају, да направе сценарио за дечији дидактички филм о овој активности, да разумеју значај познавања и указивања на правила за безбедно одвијање саобраћаја у зони школе
 – да групно креирају макете од папира које ће у галерији ученичких радова у холу школе презентовати пријатељима и другарима , да направе сценарио за дечији дидактички филм о изради макета

– да обраде и убаце фотографије и снимљени видео материјал у спот, да успешно пренесу податке између ИКТ уређаја, да примењују основне поступке обраде дигиталне слике на рачунару, да се детаљно упознају са програмом за креирање филмова, да самостално израде ученички спот (дидактичког карактера) за Дан школе

– да приликом израде дечијег филма о Светом Сави, сви ученици групе представе идеје и планове за сценарио уз сарадњу са наставницима, а уз помоћ ИКТ, креирају филм 
 – да ученици групно креирају радове на тему Моје село – мој град 

 – да ученици групно креирају радове на тему Моје село – мој град и направе сценарио за дечији дидактички филм
–  да ученици активно учествују у осмишљавању, изради, презентацији и продаји пакетића, макета и сувенира за васкршње празнике, да прикупљени новац донирају у хуманитарне сврхе

 – да направе клупице у школском дворишту и напољу их офарбају. 
-да направе кућице од дрвета за птице, да их офарбају, да их окаче на дрво у школском дворишту, да схвате и разумеју њихов допринос естетској, еколошкој и свакој другој добробити школи и околини
 8. Развој предузетништва, важност хигијене и здравља
Ученици треба да уоче на који се начин сапуни добијају из масти и уља (реакцијом сапонификације). Развијају способност да се у сарадњи са другима или као чланови групе ангажују на реализацији заједничких пројеката. Стичу знања о карактеристикама одређених послова и радних места, схватају свет рада и пословања из перспективе друштва. Познају принципе преноса заразних болести и примењују мере превенције, личне хигијене и хигијене простора.
9. Сналажење у природи

-Циљ је проширивање знања из биологије  и упознавање ученика са биодиверзитетом у непосредном окружењу и са основним методама орјентације у простору.

-Очекивани исходи:

- ученици су научили да се орјентишу у природи(компас,маховине...)

-знају да разликују животне форме биљака

-разликују различите типове екосистема у непосредном окружењу

-схватају значај очувања биодиверзитета свог краја

-знају да препознају  и разликују породице биљака као и врсте

-препознају станишта гљива и најзначајније врсте

-разликују различите врсте листопадног и четинарског дрвећа у окружењу
-уочавају и схватају значај лишајева у природи

10. Музичка школа
1. Развијање му​зичких способности – слуха, осећаја за ритам, музичке меморије и музичке фантазије;
2. Упознавање ученика са грађом, акустичким својствима и изражајним могућностима одабраног инструмента/гласа;
3. Овладавање основном техником свирања, односно вокалном техником на одабраном инструменту/гласу;
4. Развијање вештине коришћења различитих елемената музичке изражајности (темпа, ритма, метра, динамике, агогике, артикулације) у стилском и емоционалном обликовању композиција;
5. Стицање искуства јавног наступања – самосталног и у ансамблу.
6. Развијање стваралачких способности, критичког мишљења мотивације за учење, способности за тимски рад, способности самовредновања, самоиницијативе и изражавања свог мишљења; 
7. Развијање осећања солидарности, разумевања и конструктивне сарадње са другима и неговање другарства и пријатељства; 
8. Развијање личног и националног идентитета кроз очување музичке традиције и културе српског народа и националних мањина, развијање интеркултуралности, поштовање и очување националне и светске културне баштине;
9. Оспособљавање за самостално учење и вежбање.
10. Усвајање правила понашања при слушању и извођењу музике.


	Опис активности

	1. Кувам и храним се здраво
Након редовне наставе која се завршава у 12 часова и 20 минута ученици би били ангажовани или спортским активностима или израдом домаћих задатака до 14 часова(наизменично по данима). Од 14- 14 и 30 био би ручак, а од 14 и 45-16 часова би се одвијале радионице везане за здраву исхрану 2 пута недељно. Садржаји радионица били би испуњени квизовима, слагалицама,асоцијацијама, презентацијама, израдама паноа, кратких филмова,представама које би касније ученици користили у циљу промовисања здравог живота вршњацима. Ученици би направили и неговали школски врт са лековитим и зачинским биљкама које би користили у ђачкој кухињи. Успоставила би се и сарадња са стручним лицима (кувар,нутрициониста) како би ученици правилно обрађивали намирнице и учествовали у справљању хране(салате од поврћа и воћа). Изводили би се кратки излети у оближњу околину школе ради уочавања биљака- било лековитих, било гајених.
2. Центар за природне науке и истраживања
Активност би се реализовала једном недељно, као двочас. Планирано је да у активности учествују ученици трећег и четвртог разреда, којима би се једне недеље демонстрирала одређена математичка игра, прича, проблем или мозгалица, док би до следеће недеље они сами о томе више истражили, нашли начин за решавање и демонстрирали из свог угла шта су научили или применили знања да користе алат/игру са којом су се упознали. Теме које би биле обухваћене су, између осталих:
1. Математичке игре (танграм, судоку, шах, математичке бојанке, математичке игре и трикови са картама, игре са померањем палидрваца)

2. Квизови (ребуси са математичким појмовима, систематизација градива посредством „Каху-а“, такмичења у повезивању знања и брзом размишљању...)

3. Забавна геометрија (препознавање, цртање и прављење геометријских фигура и геометријских тела од картона, коришћење интерактивних алата за цртање

4. Магични квадрат, дешифровање, увод у комбинаторику са“опипљивим“ подацима
Римски бројеви и бројеви које су користиле древне цивилазије.
3. Моја школа - моја позорница
Реализација активности предвиђена је кроз рад у драмским радионицама и то једном недељно као двочас недељно у трајању од 45 минута.
4. Лепо у нама и око нас
Активност би се реализовала једном недељно, као двочас. Планирано је да у активности учествују ученици виших разреда разреда, којима би се једне недеље демонстрирала одређена креативна игра, прича, проблем или мозгалица, док би до следеће недеље они сами о томе више истражили, нашли из свог угла шта су научили или применили знања да користе алат/игру са којом су се упознали. Теме које би биле обухваћене су, између осталих:
1. Сликање и цртање
Традиционална музика и обичаји
5. Подршка учењу и пројектна настава
Радионице и часови, једном недељно по два часа.

Додатни часови обавезних наставних предмета диференцирани  према  образовним потребама ученика

Сви облици додатног рада са ученицима –додатна настава, допунска настава, пројектна настава, припрема за такмичења, припрема за полагање завршног испита; додатна подршка у виду индивидуализоване наставе или наставе у малим групама за ученике који раде по ИОП-у

6. Припремна настава за завршни испит према модулима
Припремна настава би се реализовала у виду часова једном недељно, у трајању од 90 минута, тако што би се наизменично смењивали часови српског језика и математике.
7. Радионице за филм и фотографију. Мом граду (селу, месту....) Техника и технологија
– Пријављивање ученика и упис у продужени боравак. Подела у две групе.
Увод у дечији дидактички филм. Радионица за филм и фотографију. Настанак групних или индивидуалних кратких, дечијих дидактичких филмова. Презентација филмова појединца или групе. Планирање сарадње са ученицима млађих разреда. Отварање You Tube канала школе. Своје продукте ученици ће постављати на школском сајту и You Tube каналу. Тако ће да едукују своје и млађе вршњаке, као и пријатеље.  

Динамика: 14:00 – 16:15, 2x недељно, први дан 1. група, други дан 2. група
8. Развој предузетништва, важност хигијене и здравља
У кабинету за хемију ученици са наставницима праве сапуне за потребе одржавања хигијене руку. Активност се реализује након ручка. Динамика реализације - два пута месечно.
9. Сналажење у природи
Активност би се реализовала једном недељно, као блок часова кроз тематске радионице у биолошком кабинету и природи (излети, теренски рад, сакупљање узорака, итд). Планирано је да у активностима учествују ученици 5. и 6. разреда као и чланови Миколошке секције школе. Могуће је остварити сарадњу са удружењима која се баве заштитом природе на територији општине Петровац на Млави (Одред извиђача ‘’Млава’’, Удружење гљивара ‘’Вилино коло’’, Планинарско друштво ‘’Горњак’’)
10. Музичка школа
Активности  музичког  стваралаштва могу се спроводити индивидуално или групно. Музичким стваралаштвом се подстиче слобода изражавања и обликовања идеја и осећања, развија креативност и инвентивност ученика, али и наставника.


	Циљна група којој је намењено

	1. Кувам и храним се здраво
Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до четвртогразреда.
2. Центар за природне науке и истраживања
Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.
3. Моја школа - моја позорница 

Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.
4.Лепо у нама и око нас 
Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.
5.Подршка учењу и пројектна настава 
Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до четвртог разреда
6. Припремна настава за завршни испит према модулима 

Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.
7. Радионице за филм и фотографију. Мом граду (селу, месту....) Техника и технологија
Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.
8. Развој предузетништва, важност хигијене и здравља 

Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.
9. Сналажење у природи Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.
10. Музичка школа Овим активностима били би обухваћени ученици од првог до осмог разреда.


	Носиоци активности

	Учитељи и наставници са непуном нормом часова и стручни реализатор за музичку школу.


	Место реализације

	Учионица , школска кухиња, школски терени, фискултурна сала и околина школе


	Потребно ангажовање извршилаца

	1. Кувам и храним се здраво-10%
2. Центар за природне науке и истраживања-10%
3. Моја школа - моја позорница-10%

4. Лепо у нама и око нас-10%
5. Подршка учењу и пројектна настава-10%
6. Припремна настава за завршни испит према модулима-10%

7. Радионице за филм и фотографију. Мом граду (селу, месту....) Техника и технологија-10%

8. Развој предузетништва, важност хигијене и здравља-10%
9. Сналажење у природи -10%
10. Школица спорта-10%
Укупно ангажовање наставног особља 100%

11.Додатно ангажовање-кувар 25%

                                           -домар 25%

                                           -спремачица 25%

                                           -шеф рачуноводства-25%

                                           -секретар 25%
Укупно ангажовање ваннаставног особља 100%

	Исхрана ученика

	у ђачкој кухињи

	Процена обухвата ученика

	У првом циклусу 100%

У другом циклусу 100%



	Додатни ресурси

	Треба обезбедити додатно финансирање за још један бесплатан оброк за све ученике.

Додатна средства за куповину материјала за образовање и канцеларијског материјала за реализацију наставе.

Средства за завршетак школског дворишта.

	Додатне напомене

	За завршетак школског дворишта доставићемо накнадно пројекат.

Досадашње ангажовање секретара и шефа рачуноводства је 50% преласком се на целодневну наставу тај проценат би се повећао.

Предложене активности би се реализовале најкасније до 16.30 часова из разлога разуђеног терена, те су ученици ђаци путници удаљени од матичне школе и до 30 километара.


СПИСАК АКТИВНОСТИ ПО ДАНИМА:

Понедељак:
-Сналажење у природи

-Центар за природне науке и истраживање

Уторак:
-Припремна настава за завршни испит по модулима

-Школица спорта

Среда:
-Лепо у нама и око нас

-Моја школа-моја позорница

Четвртак:
-Развој предузетништва, важност хигијене и здравља

-Подршка ученњу и пројектна настава

Петак:
-Радионице за филм и фотографију

-Кувам и храним се здраво
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Преглед радних обавеза наставника у оквиру 40-часовне радне недеље за 2019/2020. годину
Четрдесеточасовна радна недеља наставника разрене наставе

. Четрдесеточасовна радна недеља наставника предметне наставе
	Име и презиме наставника
	редовна настава
	изборна настава
	допунска настава
	додатна настава
	припремна настава
	разредно старешинство
	друш.тех.хумани.спор. и кул. активности
	секције
	непосредни рад са ученицима
	планирање и припрема
	сарадња са родитељима
	рад у стручним већа
	стручно усавршавање
	вођење пед. док.
	дежурство
	Остале активности
	Свега часова недељно

	Ивковић Јован
	18
	/
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	24
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	40

	Крсто Маслеша
	18
	/
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	24
	10
	1
	1
	1
	1
	/
	2
	40

	Поповић Спасоје
	9
	2
	/
	1
	1
	/
	/
	/
	13
	6
	/
	1
	1
	/
	1
	/
	22

	Ђорђевић Иво


	4
	
	0,5
	/
	0,5
	/
	/
	/
	5
	2
	/
	0,5
	/
	/
	0,5
	/
	8

	Зоран Мартиновић
	6


	/
	/
	/
	/
	/
	1
	/
	7
	3
	/
	1
	/
	/
	1
	/
	12

	Благојевић Марко
	6
	/
	/
	1
	1
	/
	/
	/
	8
	3
	
	0,5
	
	
	0,5
	
	12

	Драгана Лукић
	/


	10
	1
	1
	/
	1
	1
	/
	14
	5
	0,5
	1
	0,5
	1
	/
	
	22

	Гргић Бошко
	9
	3
	/
	/
	/
	1
	0,5


	0,5
	14
	6
	1
	0,5
	0,5
	1
	1
	/
	24

	Стојићевић Ива
	18
	1
	1
	1
	/
	1
	/
	1
	23
	10


	1
	1
	1
	1
	1
	2
	40

	Аница

Радојчић


	8
	/
	2
	/
	/
	/
	/
	/
	10
	4
	/
	0,5
	0,5
	/
	1
	/
	16

	Тодоровић Зоран
	6
	1
	/
	/
	/
	/
	1
	
	8
	3
	/
	1
	0,5
	/
	1
	0,5
	14

	Траиловић Александар
	2
	2
	/
	/
	/
	1
	/
	
	5
	2
	
	0.5
	0,5
	
	/
	0,5
	20

	Младен Стојановић
	/
	8
	/
	1
	/
	/
	1
	
	10
	4
	/
	1
	/
	/
	/
	1
	16

	Милошевић Драган
	9
	/
	/
	1
	1
	/
	/
	
	11
	4
	/
	1
	1
	/
	1
	/
	18

	Лукић Мирјана
	4
	/
	0,5
	0,5
	
	/
	/
	/
	5
	2
	
	0,5
	0,5
	
	/
	
	20

	Наташа Ботић
	8
	
	1
	0,5
	0,5
	
	
	
	10
	4
	
	0,5
	0,5
	
	0,5
	0,5
	16

	Иван Грујин
	10
	
	
	1
	
	
	1
	1
	13
	5
	
	0,5
	0,5
	
	1
	
	20

	Петар Јанковић


	/
	3
	/
	/
	/
	
	1


	
	4
	1
	
	0,5
	
	
	0,5
	/
	6

	Марина Јанковић


	
	2
	
	
	
	
	
	
	2
	1
	
	0,5
	
	
	
	0,5
	4

	Јасмина Глишић


	
	2
	
	
	
	
	
	
	2
	1
	
	0,5
	
	
	
	0,5
	4


Име и презиме наставника�
редовна настава�
изборна настава�
пројектна наста�
допунска настава�
додатна настава�
разредно старешинство�
друш.хуманита.спортс. и кул. активностиии�
непосредан рад са ученицима�
планирање и припрема�
стручно усавршавање�
рад у стр. органима�
сарадња са родитељима�
вођење пед. документације�
дежурство�
остале активности�
свега часова недељно�
�
Maријана Модрлановић�
18�
1�
1�
1�
/�
1�
2�
24


�
10�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
40�
�
Сандра Антић�
18�
1�
�
1�
1�
1�
2�
24�
10�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
40�
�
Tатјана Славковић�
18�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
24�
10�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
40�
�
Кецић Милан


�
18�
1�
�
1�
1�
1�
2�
24�
10�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
40�
�
Војиновић Драгиша�
18�
1�
�
1�
/�
1�
3�
24�
10�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
40�
�
Ђорђевић Владица�
18�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
24�
10�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
40�
�
Журкић Радица�
17�
/�
1�
1�
/�
2�
3�
24�
10�
1�
1�
1�
1�
2�
1�
40�
�
Марија Радисављевић�
18�
/�
1�
1�
/�
2�
2�
24�
10�
1�
1�
1�
1�
1�
1�
40�
�









��
	 Област деловања могу бити кључне области квалитета или били који аспект рада школе (врло специфичан). Може их бити и више.


�	 Дати што прецизнији назив активности која се предлаже (да буде јасно шта се ради). Може бити више различитих активности.


�	 Повезати са општим кључним комептенцијама (ЗОСОВ) и предметним компетенцијама, као и са очекиваним исходима. Навести посебно за сваку предложену активност.


�	 Описати сваку предложену активност (како се види релаизација, динамика – колико пута недељно, трајање у току дана, начин организације, посебне специфичности), 


�	 Навести све циљне групе којима су намењене активности, за сваку активност посебно


�	 Навести ко треба да буде реализатор (профилација наставника, стручни сарадник..) 


�	 Навести где треба да се реализује предложена активност (типска учионица, сала, специјализовани кабинет, лабораторија, спољни терени, локални ресурси)


�	 За сваког извршиоца написати проценат норме за додатно ангажовање (навести и ако је потребно додатно ангажовање ложача, техичког особља и колико)


�	 Описати начин обезбеђивања ручка за ученике који се укључују


�	Дати процену броја ученика који ће бити укључени у пројекат (што прецизније и за оба циклуса)


�	Навести све врсте и количину недостајућих ресурса да би пројекат успео (шта треба урадити, купити, обезбедити, прилагодити и навести начин на који се ови ресурси могу обезбедити) 


�	Унети по потреби важне напомене о предлогу





